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1. ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del Proceso de Seleccién para el cargo de
Técnico Juridico, para el Programa Mi Abogado de la region de Valparaiso, regido por bases
codigo CP 006-2022, las que contemplan las siguientes etapas de evaluacion:

a) Prueba Técnica de Ingreso

b) Evaluacion Formal de Antecedentes

c) Evaluacién Curricular

2. PRUEBA TECNICA DE INGRESO

La prueba técnica fue ejecutada por la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region de
Valparaiso y aplicada para todos los/las postulantes regidos por las bases cédigo CP 006-2022 el

dia 13 de mayo 2022.-

FACTOR ‘ SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO
Sobre 90% logro 20
entre 78% a 89% de logro 15
Pruebf';ls. de Prueba Técnica 20
conocimiento Entre 71% a 77% de logro 10
Menor a 71% de logro 0

MINIMO

10

Podran acceder a la siguiente etapa, esto es, Evaluacién Curricular aquellos postulantes que
obtengan un porcentaje de logro igual o superior al 71%.

RESPUESTAS| % DE |PUNTAJE
POSTULANTES CORREGTAS | LOGRO | SEGUN | RESULTADO
BASES

CARLA ANDREA FAUNDEZ PEREZ 36 90% 20 APROBADO
VERONICA ANDREA HERRERA .
ARAYA 36 90% 20 APROBADO
EVELYN ANDREA PENA ROJAS 36 90% 20 APROBADO
GABRIELA CONSTANZA BASOALTO 24 850 15 APROBADO
LOPEZ
ARLETTE JAZMIN CHAVEZ ROJAS 34 85% 15 APROBADO
PAMELA IRIS CONTRERAS .
RODRIGUE? 34 85% 15 APROBADO
ERIC ULISES FIGUEROA VALDIVIA 34 85% 15 APROBADO
HERNAN FELIPE FRAILE CALDERON 34 85% 15 APROBADO
SOLEDAD DE JESUS VALERIO SILVA 34 85% 15 APROBADO
PAULA FRANCISCA MUNOZ .
VALENZUELA 32 80% 15 APROBADO
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PUNTAJE

RESPUESTAS| % DE ;
POSTULANTES CORRECTAS | LOGRO | SEGUN RESULTADO
BASES

LUIS HENRY FARIAS VASQUEZ 31 78% 15 APROBADO
DAVID ISRAEL FIGUEROA LORCA 31 78% 15 APROBADO
MARCELA PATRICIA VEGA LAGUNAS 31 78% 15 APROBADO
JACQUELINE CECILIA GONZALEZ 0
ANDRADE 30 75% 10 APROBADO
CYNTHIA ESTEPHANY PASTRIAN 0
ESCORZA 29 73% 10 APROBADO
NATALIA ALEJANDRA TAPIA 0
CORROTEA 29 73% 10 APROBADO
CARLA CRISTINA DE LA FUENTE o
FARIAS 28 70% 0 REPROBADO
PAULA ANDREA ACEVEDO o
GUAJARDO 27 68% 0 REPROBADO
ISABEL DOMINGA DEL CARMEN 0
MORALES FUENZALIDA 27 68% 0 REPROBADO
CAROL JACQUELINE ORREGO 0
ABARCA 25 63% 0 REPROBADO
STEPHANIE SOLANGE VICTORIANO 25 63% 0 REPROBADO
MELLA
VIRGINIA LORENA GAMBOA GAMBOA 23 58% 0 REPROBADO
JOSE JHONNY IBACETA LEON 23 58% 0 REPROBADO
TANIA JASBLEIDY PRIETO VARON 23 58% 0 REPROBADO
PAULINA CONSTANZA ESPINOZA 29 550 0 REPROBADO
NURNEZ
SUSANA CAROLINE TERESA o
OLIVARES BRICENO 22 55% 0 REPROBADO
PATRICIO MUXI CALAF 21 53% 0 REPROBADO
MIGUEL ANGEL CABEZAS VERA 20 50% 0 REPROBADO
FRANCHESKA VALENTINA PIZARRO 19 48% 0 REPROBADO
OJEDA
KATHERINE JAVIERA ARANCIBIA o .
VENEGAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
MARCIA ANDREA ARAVENA
VILLANUEVA 0 0% 0 REPROBADO (*)
KATHERINE LORETO BRIONES SILVA 0 0% 0 REPROBADO (*)
DORIS DEL CARMEN CASTILLO 0 .
S ONCOSO 0 0% 0 REPROBADO (*)
CONSTANZA MATILDE CORDONES 0 0% 0 REPROBADO (*)

VELASQUEZ
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PUNTAJE

POSTULANTES R | Lo | 'SEGUN | RESULTADO
BASES
JARSON ELIAS ESCALONA ASTETE 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
DIEGO ANDRES ESCOBAR LANAS 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
MAXIMILIANO ESTEBAN ESPINOSA 0 0% 0 |REPROBADO (¥
%Egﬂ;éx ALBERTO FUENTES 0 0% 0 |REPROBADO (¥
ADRIANA PATRICIA GARCIA FUENTES 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
GABRIELA ANDREA GILIBERTO 0 0% 0 |REPROBADO (¥
PAOLA ANDREA GUTIERREZ 0 0% 0 | REPROBADO (¥
HERNANDEZ SEREY 0 ®o | @ | RIPROEREDE
LUIS ALBERTO LEIVA ALVARADO 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
CONSUELO ROCIO MEDINA URQUIZA 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
DANIELA FERNANDA MELENDEZ 0 0% o |ReProBADO ()
ENZO MENESES MORELLA 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
ARACELLY ALEXANDRA MUROZ 0 0% 0 | REPROBADO (¥
8@2‘8&'}'\&”‘“““ MUNOZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
PAULINA ALEJANDRA MURNOZ 0 0% 0 | REPROBADO ()
FRANCISCA JAVIERA MUSTER ARIAS 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
DAYAN LUCERO NOCETTI CACERES 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
STEFANI ANDREA OSORIO VARAS 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
PEDRO IGNACIO PAREDES SANZANA 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
ANDREA PINUNANCO MIRANDA 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
ELEN £ [PANI PONCE 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
DANIELA ANDREA PORTALES 0 0% 0 | REPROBADO (¥
ELIS ROSSANA RAMIREZ ALVEAL 0 0% 0 | REPROBADO (¥)
DIEGO IGNACIO SAAVEDRA 0 0% 0 | REPROBADO (¥

ACEITUNO
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POSTULANTES %%SRPFEEECSTT AASS LOC/;J(EREO Pg,’;\géﬂE RESULTADO
BASES
gﬁITVAALFLII\EIé JOSEFA SEGOVIA g o . REPROBADO (*)
NICOLAS ANTONIO SILARD LARRAIN 0 0% 0 REPROBADO (*)
CARLA ANDREA SILVA FUENTES 0 0% 0 REPROBADO (*)
KAREN HELEN VALENZUELA ROJAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
EEIISIIEI\IJ\IODSEAL CARMEN VASQUEZ 0 o 0 REPROBADO (%)
ﬁ/lgll\slgké AANDREA VELASQUEZ 0 o 0 REPROBADO (*)
gzm ICE|_I|_£ZCAROLINA VERGARA g o . REPROBADO (*)
DIEGO ALAN VILLASECA ORELLANA 0 0% 0 REPROBADO (*)
|L3|EI\?CNHAEF73AO IVAN VILLASECA . o . REPROBADO (*)
gﬂﬁ\ygzﬂglo ALEJANDRO ZAVALA ; o . REPROBADO (%)

(*) Postulante no se presenta a Evaluacién Técnica.

N° TOTAL CANDIDATOS N° TOTAL CANDIDATOS
PROCESO DE SELECCION APROBADOS ETAPA

N° TOTAL CANDIDATOS
REPROBADOS ETAPA

68 16

52
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3.- ETAPA N° 1: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES

Se verifica la presentacion de antecedentes de caracter obligatorios contemplados en el punto
4.4.1 de bases cddigos CP 006-2022, que tienen relacién con:

Certificado original de titulo de Técnico Juridico o copia original autorizada ante
notario que acredite estar en posesién de titulo de Técnico Juridico. otorgado por
un Centro de Formacion Técnica, Instituto Profesional, o Universidad, siempre
gue se trate de instituciones del Estado de Chile o reconocido por éste, y/o
certificado de Egresado de Derecho o de Titulado de la carrera de Derecho, de
universidad del Estado de Chile, que dé cuenta de la posesion del titulo de
técnico juridico o del certificado de egresado de derecho o de titulado de la
carrera de derecho, con a lo menos 1 afio de antigiiedad a la fecha de cierre del

Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente al

Certificado de haber cumplido con la ley de reclutamiento y movilizaciéon, cuando
fuere procedente, para lo cual el postulante debera presentar el certificado emitido
por el Canton de reclutamiento correspondiente, que dé cuenta de su situacion
militar al dia, de una antigiedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia atras

a)
proceso de postulacion.
b) Curriculum Vitae en formato libre.
c)
momento de la postulacion.
d)
desde la fecha del cierre de las postulaciones.
e)

f)

Certificados que acrediten experiencia laboral requerida en el area y funciones
asociadas al empleo el que sera valido so6lo si indica claramente el periodo
laboral, nombre, teléfono de quien emite el certificado, timbre de la empresa o
servicio publico y la firma respectiva de quien emite el certificado. Se requiere a lo
menos 2 afios de experiencia en el ejercicio de la profesiéon.. Las précticas
profesionales no serdn consideradas como experiencia laboral.

Certificados de Postitulo, postgrados y/o capacitaciones acreditadas en materias
relacionadas directamente con el cargo a proveer, idealmente en Derecho de
infancia y adolescencia, derecho familia y/o derecho penal. Los documentos
correspondientes a capacitacion, deberan indicar claramente la fecha de
ejecucion y horas cronolégicas realizadas durante los Ultimos 2 afios.

Tratandose de cualquier tipo de documento otorgado en el extranjero, sélo se
tendrdn por acompafiados aquellos que hubieren sido legalizados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores y/o 9 apostillados ante la autoridad
competente, segln corresponda; y adicionalmente, que contenga adjunta su
traduccién al idioma espafiol efectuada por intérprete oficial, en caso de que el
instrumento se encuentre extendido en idioma extranjero.

POSTULANTES a) b) c) d) e) f) Resultado
ICR(I)SI\ITRERAS RODRIGUEZ PAMELA S| S| S| S| S| S| Aprueba
FAUNDEZ PEREZ CARLA ANDREA Si SI SI SI SI Sl Aprueba
FIGUEROA VALDIVIA ERIC ULISES Sl | sl | sl | sl | sl | s Aprueba
EAFLQJE'NOég@ALENZUELA PAULA st [ sl | sl | sl|sl| sl Aprueba
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POSTULANTES a) b) c) d) e) f) Resultado
BASOALTO LOPEZ GABRIELA NO | NO
CONSTANZA Sl Sl Sl Sl 3) ) Reprueba
CHAVEZ ROJAS ARLETTE JAZMIN Sl Sl Sl Sl ?3? Sl Reprueba
. . NO NO
FARIAS VASQUEZ LUIS HENRY Si Sl Sl @) Sl 4) Reprueba
NO NO
FIGUEROA LORCA DAVID ISRAEL Si Sl Sl @) Sl ) Reprueba
FRAILE CALDERON HERNAN FELIPE NG Sl Sl NG 1 NO Sl Reprueba
1) @ | G
GONZALEZ ANDRADE JACQUELINE NO | NO
CECILIA Sl Sl Sl Sl 3) @) Reprueba
. NO | NO
HERRERA ARAYA VERONICA ANDREA Sl Sl Sl Sl 3 | @ Reprueba
PASTRIAN ESCORZA CYNTHIA NO | NO
ESTEPHANY Sl Sl Sl Sl 3) ) Reprueba
< NO | NO
PENA ROJAS EVELYN ANDREA Sl Sl Sl Sl 3 | @ Reprueba
TAPIA CORROTEA NATALIA NO | NO
ALEJANDRA Sl Sl Sl Sl 3) ) Reprueba
VALERIO SILVA SOLEDAD DE JESUS Sl Sl Sl Sl 'E{,g Sl Reprueba
VEGA LAGUNAS MARCELA PATRICIA Sl Sl Sl Sl 'E{,g Sl Reprueba

(1) No adjunta titulo profesional, de acuerdo a lo sefialado en las bases.

(2) No adjunta certificado de haber cumplido con la ley de reclutamiento y movilizacién.

(3) No adjunta certificados que acrediten experiencia laboral requerida en el area y funciones
asociadas al empleo y/o certificado ilegible y/o certificado no cumple con lo sefialado en las

bases del proceso.

(4) No adjunta certificados de Postitulo, postgrados y/o capacitaciones acreditadas en
materias relacionadas directamente con el cargo a proveer.

N° TOTAL N° TOTAL CANDIDATOS N° TOTAL CANDIDATOS
CANDIDATOS ETAPA APROBADOS ETAPA REPROBADOS ETAPA
16 4 12

4.- TABLA DE PONDERACION

Verificada la presentacion de antecedentes para la evaluacion curricular, se aplica la tabla de
ponderacién sefialada en el punto 4.5 de bases codigo CP 006-2022. Los postulantes que no
alcancen la puntuaciéon minima no podran pasar a la siguiente etapa.
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PUNTAJE | MAXIMO MINIMO

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO
Formacion educacional | Posee diplomado
acreditado por certificado | de 30 horas o mas 10
estudios de especializacion | afin al cargo.
Diplomados, Capacitacion
y perfeccionamientos | Una 0 mas
relacionados y acreditados | capacitaciones de
Estudios y me~diante certificado que |30 horas o mas
cursos de sefiale fecha y horas relacionadas  con 5
formacion cronolégicas en su caso, derecho de infancia
educacional y realizadas  durante  los |y adolescencia,
capacitacion dltimos 2 afios. derecho _
Una o] mas
-Derecho de infancia vy |capacitaciones,
adolescencia, derecho |inferiores a 30
familia y/o derecho penal. [horas relacionadas 3
con derecho de
infancia y
adolescencia,
derecho.
Posee més de 2
fi
L :xg:riencia e 10
Experiencia Laboral o
o especifica.
especifica en el Sector Posee entie 1 afo
Publico y/o Sector Privado ~
como Técnico Juridico y/o y 2. anos de 5
cargo o empleo similar en experiencia
areas relacionadas especmca.’
directamente  con el |[Posee mas de 6
derecho a la infancia y|MeSes y menos de
adolescencia, derecho de 1ano_de_ B
familia y/o derecho penal. experiencia
especifica.
Posee méas de 2
afios de 10
experiencia
Experiencia en sistemas | especifica.
de registro y consolidacion | Posee entre 1 y 2
de datos o en manejo |afios de 5
estadistico de gestidn, [ experiencia
Experiencia acreditada mediante | especifica.
Laboral certificado de institucién | Posee mas de 6
publica o privada del area. | meses y menos de
1 afio de 3
experiencia
especifica.
Posee méas de 2
afios de
experiencia en 7
trabajo
interdisciplinario.
Posee entre 1 afio
y 2 afios de
S experiencia en 5
Experiencia laboral como :
o o trabajo
Técnico Juridico y/o cargo | . isciolinari
0 empleo similar interdiscip inario.
Posee més de 6
meses y menos de
1 afio de 3

experiencia en
trabajo
interdisciplinario.

40

20
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5.- ETAPA N° 2: EVALUACION CURRICULAR
Verificacion presentacion antecedentes parala Evaluacion Curricular

Se verifica la presentacién de antecedentes exigidos en el punto 4.4.2 de bases cédigo CP 006-2022 a objeto de otorgar la ponderacion respectiva segun tabla sefialada en la
etapa de "Evaluacién Curricular”.

a) Certificados que acrediten experiencia laboral requerida en el area y funciones asociadas al empleo el que sera valido soélo si indica claramente el periodo
laboral, nombre, teléfono de quien emite el certificado, timbre de la empresa o servicio publico y la firma respectiva de quien emite el certificado. Se requiere a lo
menos 2 afios de experiencia en el ejercicio de la profesion.. Las practicas profesionales no seran consideradas como experiencia laboral.

b) Certificados de postitulos, postgrados, y/o capacitaciones acreditados en materias relacionadas directamente con el cargo a proveer, idealmente en Derecho de
infancia y adolescencia, derecho familia y/o derecho penal.. Los documentos correspondientes a capacitaciones deberan indicar claramente la fecha de
ejecucion y horas cronolégicas realizadas durante los Ultimos 2 afios.

C) Prueba Técnica de ingreso rendida y aprobada.

© c
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CONTRERAS
RODRIGUEZ PAMELA 10 0 0 10 0 0 10 0 0 7 0 0 37 Aprobado
IRIS
MUNOZ VALENZUELA 0 0 3 10 0 0 10 0 0 10 0 0 33 | Aprobado
PAULA FRANCISCA
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POSTULANTES

FAUNDEZ PEREZ

CARLA ANDREA

FIGUEROA VALDIVIA

ERIC ULISES
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6.- VALIDACION COMITE SELECCION

Conforme a los resultados indicados en el presente informe, el Comité de Seleccién concluye que
los/as siguientes postulantes aprobaron satisfactoriamente las etapas de prueba técnica,
Evaluacion Formal de Antecedentes y Evaluacion Curricular, indicadas en bases codigo CP 006-

2022:

1. Contreras Rodriguez Pamela Iris
2. Mufnoz Valenzuela Paula Francisca
3. Falndez Pérez Carla Andrea

Subdireccion de Personas

Nombre Cargo Firma Fecha
Cecilia Liberona Martinez Profesional de la N 01-06-2022
Subdireccion de Personas UR
Ricardo Guerra Morales Profesional de la 01-06-2022
Subdireccién de Personas @ ;
Andrea Alarcon Navarrete Profesional de la 01-06-2022
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