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1. OBSERVACIONES RECIBIDAS:

Que, con fecha 30 de noviembre de 2022, mediante correo electrdnico se recibe observacién realizada de
parte de la postulante dofia Oriana Sanchez Rojas, la cual se transcribe textual a continuacion:

Estimados Subdireccion de las Personas, Corporacion de Asistencia Judicial Valparaiso.

Junto con saludar muy cordialmente, por medio del presente correo electrénico y de acuerdo con lo
establecido en el punto 4.8 de Observaciones al Proceso en las BASES CODIGO CP 025-2022, vengo, en
tiempo y forma, a realizar observaciones al proceso de evaluacién de concurso publico CP 025-2022 para
provision de empleo TRABAJADOR/A SOCIAL, PROGRAMA DE REPRESENTACION JURIDICA DE NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES, PROGRAMA M| ABOGADO, REGION DE VALPARAISO.

En dicho sentido, quiero solicitar la revisidon de los antecedentes en los siguientes puntos:

En items de Estudios y cursos de formacion educacional y capacitacion, acreditados mediante certificado
que sefale fecha y horas cronolégicas realizadas”, se me asignan 10 puntos, debiendo ser 15 puntos
considerando que se indica que si tiene 1 0 mas diplomados en materias sefialadas (Derechos Humanos. -
Derechos de la infancia y adolescencia - Derecho Penal - Derecho Procesal Penal - Derecho de Familia -
Técnicas y Herramientas de entrevistas y/o intervencién con NNA vulnerado en sus derechos y familias. -
Psicodiagndstico infanto juvenil) lo que acredito por medio de los siguientes certificados:

-Certificado otorgado por el CFT de la Universidad de Valparaiso, por participacion en el Diplomado de
“Formacion en Mediacién Familiar”, indicando explicitamente que fue impartido en un total de 280 horas
cronoldgicas.

- Certificado otorgado por el CFT de la Universidad de Valparaiso, por participacién en el Diplomado: “La
Familia, Comunicacién y Conflicto”, indicando explicitamente que fue impartido en un total de 100 horas
cronoldgicas.

- Certificado otorgado por Universidad de Valparaiso, Escuela de Psicologia por participacién en el
Diplomado: “Intervencion en Violencia Intrafamiliar y Abuso Sexual Infantil", indicando explicitamente que
fue impartido en un total de 290 horas cronoldgicas.

Cabe sefialar que, respecto a mis 11 afios de experiencia como trabajadora social en linea programatica
PRM, PEE y PRJ, tanto en la practica como en Bases Técnicas, el trabajo interventivo del trabajador social,
implica el realizar una labor interdisciplinaria (abogado/a, psicdlogos/as, trabajador/a social) como también
aplicacién de destrezas y habilidades en las entrevistas con NNA, siendo los NNA y sus familias el eje central
en la intervencién.

En vista de lo anteriormente sefialado, de acuerdo con vuestro requerimiento relativo a poseer mas de 3
anos de experiencia en Entrevistas especializadas con NNA, cumplo a cabalidad dicho requisito al poseer 11
afos de experiencia en dicha materia, debiendo asignarseme el total de la puntuacion de dicho Subfactor.

En razéon de lo anteriormente expuesto, vengo en solicitar respetuosamente, que se modifique la
puntuacién que me fue asignada en el los subfactores mencionados, y, por consiguiente, modificar el total
de mi puntuacion de 30 a 40 puntos finales en la Etapa N°3 Evaluacién Curricular.

Quedo atenta a su respuesta.
Saludos Cordiales
Oriana Sanchez Rojas.
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2.- REVISION ANTECEDENTES RECLAMADOS:

Se revisan los antecedentes presentados por dofia Oriana Sanchez Rojas, constatandose que con fecha 28-
11-2022, se publica los resultados del Acta Validacion Formal de Antecedentes y Evaluacion Curricular
Proceso de Seleccion Publico CP 025-2022, por lo tanto, la observacidén se encuentra dentro del plazo para
su reclamacion.

2.1 ACTA VALIDACION FORMAL DE ANTECEDENTES Y EVALUACION CURRICULAR

El dia 28-11-2022 se publico Acta Validacion Formal de Antecedentes y Evaluacidn Curricular del Proceso de
Seleccién CP 025-2022, se verifica que dofia Oriana Sanchez Rojas postuld a Proceso de Seleccidon
Trabajador/a Social Programa de Representacién Juridica de Nifios, Nifias Y Adolescentes (Programa Mi
Abogado) en la Regidn de Valparaiso.

Se revis6 nuevamente la puntuacion asignada en la etapa lll, verificando que la postulante posee los
maximos puntajes en cada item.

Se recursa que cada subfactor sélo se considerara el puntaje mas alto logrado, de modo que no son
acumulables entre si.

3.- CONCLUSION COMITE DE SELECCION:

Revisado los antecedentes de la observacion, las bases concursales CP 025-2022 aprobada por Resolucion
Exenta N2 1807 de fecha 26 de octubre de 2022, este comité no acoge la observacidn presentada por dofia
Oriana Sanchez Rojas, la postulante mantiene su estado aprobado con 30 puntos.
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