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1. ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del Proceso de Seleccién para el
cargo de Coordinador/a Técnico/a para la Linea de Representacion Juridica
Especializada de Nifias, Nifios Y Adolescentes, regido por bases cddigos CP 001-2023,
las que contemplan las siguientes etapas de evaluacion:

a) Evaluacién Técnica
b) Evaluacién Formal de Antecedentes
c) Evaluacién Curricular

2.- ETAPA N°1: EVALUACION TECNICA

Aplicada a todos/as los/as postulantes del Proceso de Seleccion Publico regido por las
bases cédigos CP 001-2023, para el cargo de Coordinador/a Técnico/a para la Linea de
Representacion Juridica Especializada de Nifias, Nifnos y Adolescentes Regiones de
Atacama, Coquimbo y Valparaiso.

La Evaluacién fue realizada con fecha lunes 17 de abril de 2023.

. PUNTAJE
POSTULANTES %?::EECS.I_TAASS L(/;’G';% fsingg RESULTADO
SAMUEL RODRIGO CORNEJO REYES 31 78% 15 APROBADO
CONSUELO FERNANDA FONTEALBA ASENJO 30 75% 10 APROBADO
CONSUELO VALENTINA HERRERA MONSALVE 30 75% 10 APROBADO
JORGE HUGO DURAN MUROZ 30 75% 10 APROBADO
PAMELA ANDREA GONZALEZ CATALDO 30 75% 10 APROBADO
DANIEL OSVALDO FERNANDEZ MARQUEZ 29 73% 10 APROBADO
FRANCISCO IGNACIO DAMIANO ORTEGA 29 73% 10 APROBADO
JORGE EDUARDO BORDOLI SCHNEIDER 29 73% 10 APROBADO
PABLO ANDRES VALENZUELA RfOS 29 73% 10 APROBADO
PABLO SEBASTIAN MUNOZ PLAZA 29 73% 10 APROBADO
SEBASTIAN AURELIO ANTONIO SOTO . on o APROBADO
ABRAHAM BENJAMIN BAEZA CARRERIO 28 70% 0 REPROBADO
ALINE GANDOLFO MOLINA 28 70% 0 REPROBADO
ALONSO ANDRES GRANT DIAZ 28 70% 0 REPROBADO
FREDDY ALEXIS PONCE VERGARA 28 70% 0 REPROBADO
LEONARDO CANALES DIAZ 28 70% 0 REPROBADO
MARIA FRANCISCA PONTILLO GONZALEZ 28 70% 0 REPROBADO
NICOLAS OSVALDO BELMAR PADILLA 28 70% 0 REPROBADO
PAOLA LUZ CATALAN GUTIERREZ 28 70% 0 REPROBADO
PATRICIA TERESA ROA VENEGAS 28 70% 0 REPROBADO
SUSAN ELIZABETH RETAMAL ROSALES 28 70% 0 REPROBADO
CARLOS ANTONIO MARTINEZ SOLARI 27 68% 0 REPROBADO
CAROL PAOLA FONTENA VERA 27 68% 0 REPROBADO
CAROLINA DEL PILAR VARGAS MESTRE 27 68% 0 REPROBADO
CONSTANZA ROMINA FARIAS GOMEZ 27 68% 0 REPROBADO
ELIZABETH XIMENA KRAUSE GUEIZA 27 68% 0 REPROBADO
EMILIO ANTONIO BERNAL RIOS 27 68% 0 REPROBADO
KAREN ANDREA SERRANO AGUAYO 27 68% 0 REPROBADO
KIORGO DANTE RAAD PLAZA 27 68% 0 REPROBADO
VERONICA DEL PILAR RODRIGUEZ PILLADO 27 68% 0 REPROBADO
ALEJANDRA MACARENA JORQUERA e oo 0 EPROBADO
ALVARO GONZALO PRINCETON LISBOA 26 65% 0 REPROBADO
CAMILO ENZO NICOLINI LEIVA 26 65% 0 REPROBADO
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RESPUESTAS

% DE

PUNTAJE

POSTULANTES CORRECTAS | LOGRO SEGUN RESULTADO
BASES

CATALINA LEONOR COLIHUINCA DEL RfO 26 65% 0 REPROBADO
CORINA RUTH ARAZCO ANAZCO 26 65% 0 REPROBADO
ELENA CARMEN MUNOZ SAEZ 26 65% 0 REPROBADO
GHISLAINE MARIEL LLANCAFIL LOPEZ 26 65% 0 REPROBADO
LUIS ENRIQUE MUNOZ AGUILAR 26 65% 0 REPROBADO
MARIA PAZ FERNANDEZ PACHECO 26 65% 0 REPROBADO
MATIAS EDUARDO CARRASCO PINTO 26 65% 0 REPROBADO
PAOLA ANDREA ZAMBRANO CARRASCO 26 65% 0 REPROBADO
VICTOR ALLAN MUNOZ MORALES 26 65% 0 REPROBADO
CAROL SUSANA HERRERA ROJAS 25 63% 0 REPROBADO
CONSTANZA FERNANDA SANTOS DiAZ 25 63% 0 REPROBADO
CRISTOBAL RODRIGO ARANCIBIA MILLAN 25 63% 0 REPROBADO
JORGE ANDRES ANGULO TAMARIN 25 63% 0 REPROBADO
JUAN FRANCISCO GARATE LARA 25 63% 0 REPROBADO
LUCIANO SALVATORE RETAMALES CARRERNO 25 63% 0 REPROBADO
RODRIGO ANTONIO ALARCON MANDUJANO 25 63% 0 REPROBADO
VALERIA ISABEL GAMBOA PEREIRA 25 63% 0 REPROBADO
ANA KARINA PENA SANTOS 24 60% 0 REPROBADO
CAROL HAYDEE MIRANDA VALDIVIA 24 60% 0 REPROBADO
JOSE MANUEL VALENZUELA MORALES 24 60% 0 REPROBADO
LEONARDO GABRIEL SOTO TOLOZA 24 60% 0 REPROBADO
MAKARENA NICOL MUNOZ CORTEZ 24 60% 0 REPROBADO
CRISTIAN LEONEL ROJAS SEPULVEDA 23 58% 0 REPROBADO
EDGARDO ENRIQUE GONZALEZ ALVAREZ 23 58% 0 REPROBADO
HECTOR ANDRES AGUILERA GUZMAN 23 58% 0 REPROBADO
JACQUELIN FERNANDA LAZO ROJAS 23 58% 0 REPROBADO
LESLIE DIANA CANDIA MORAGA 23 58% 0 REPROBADO
SANDRA ELIZABETH VASQUEZ MADARIAGA 23 58% 0 REPROBADO
XIMENA ALEJANDRA RIOS OCARANZA 23 58% 0 REPROBADO
CAROLINA PAMELA PARRA URBINA 22 55% 0 REPROBADO
JULIA DEL CARMEN ROJAS VASQUEZ 22 55% 0 REPROBADO
KARINA MARLENE CUMIN ROGEL 22 55% 0 REPROBADO
KATHERINE IVANOSKA VELIZ OSORIO 22 55% 0 REPROBADO
CAROLINA GUISELLE CASTRO HERNANDEZ 21 53% 0 REPROBADO
CARLO GUILLERMO VENEGAS GUERRERO 20 50% 0 REPROBADO
MONSERRAT CAROLINA BARTOLOZZI DiAZ 20 50% 0 REPROBADO
AHILYN JOCELYN VELIZ CORONA 0 0% 0 REPROBADO (*)
ALEJANDRA PATRICIA SANDOVAL q — q REPROBADO (*)
VALENZUELA

ALEJANDRA YANINA SALAZAR PONCE 0 0% 0 REPROBADO (*)
ANA CAROLINA ARAYA MIRANDA 0 0% 0 REPROBADO (*)
ANA MARIA GODOY REYES 0 0% 0 REPROBADO (*)
ANGELA VALESKA INOSTROZA OYARCE 0 0% 0 REPROBADO (*)
ANGELINA FLAVIA PARODI HENRIQUEZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
BARBARA BELEN ALARCON APABLAZA 0 0% 0 REPROBADO (*)
BARBARA PAZ DERDERIAN BAHAMONDES 0 0% 0 REPROBADO (*)
BENJAMIN IGNACIO VIDAL CISTERNAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
BRANDON JACK DIAZ DONOSO 0 0% 0 REPROBADO (*)
BRUNO ESTEBAN GARRIDO PUA 0 0% 0 REPROBADO (*)
BRUNO JORGE STOCKLE GALLI 0 0% 0 REPROBADO (*)
CAMILA ALEJANDRA GOMEZ VIDAL 0 0% 0 REPROBADO (*)
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PUNTAJE

RESPUESTAS | % DE
POSTULANTES CORRECTAS | LOGRO SEGUN RESULTADO
BASES
CARMEN ISABEL ZAMORA HERNANDEZ 0 0% 0 REPROBADO (*)

CAROLINA EVELYN ARCE LUNA

0%

REPROBADO (*)

CAROLINA ROXANA CASES CASES

0%

REPROBADO (*)

CAROLINE SARAH HAWKEN DiAZ

0%

REPROBADO (*)

CATALINA FRANCHESKA CORTEZ SOTO

0%

REPROBADO (*)

CHERYL MIREYA SANTANDER RAMIREZ

0%

REPROBADO (*)

CLAUDIA DANIELA CORTES OLIVARES

0%

REPROBADO (*)

CLAUDIA PAOLA ARAYA ALIAGA

0%

REPROBADO (*)

CONNIE ARLET ARANZA SILVA ORTEGA

0%

REPROBADO (*)

CRISTIAN FABIAN PUEBLA RODRIGUEZ

0%

REPROBADO (*)

CRISTTOFER ANTONIO BARRAZA ALVARADO

0%

REPROBADO (*)

DAIANA ISABEL GNESUTTA CHELECH

0%

REPROBADO (*)

DANIELA ANDREA VELOSO VILLA

0%

REPROBADO (*)

DANIELA PAZ CAMPOS CASTILLO

0%

REPROBADO (*)

DAVID DEL VALLE BARRA

0%

REPROBADO (*)

DAYSI BELEN STUARDO OPAZO

0%

REPROBADO (*)

DAYSI JAZMIN ROJAS ANDRADE

0%

REPROBADO (*)

DIEGO ELIAS GARCIA BENAVIDES

0%

REPROBADO (*)

DIEGO JONATHAN SEPULVEDA TORRES

0%

REPROBADO (*)

DIEGO LEONARDO PEREZ AVENDARNO

0%

REPROBADO (*)

DORIS MARIA SALVO INOSTROZA

0%

REPROBADO (*)

EMERSON RICARDO PINILLA ROA

0%

REPROBADO (*)

FABRIZIO ANTONIE ORREGO VIDAL

0%

REPROBADO (*)

FERNANDA ISADORA DIiAZ SAEZ

0%

REPROBADO (*)

FERNANDO ANDRES MUNOZ MARILAO

0%

REPROBADO (*)

FERNANDO RAFAEL VASQUEZ CUNSOLO

0%

REPROBADO (*)

FRANCISCA IGNACIA OYARZUN CABRERA

0%

REPROBADO (*)

FRANCISCA NICOLE JORQUERA ZAMORA

0%

REPROBADO (*)

FRANCISCO IGNACIO BURGOS HUIDOBRO

0%

REPROBADO (*)

FRANCISCO JAVIER BAEZA ALFARO

0%

REPROBADO (*)

GABRIELA ALEJANDRA GARRIDO HURTADO

0%

REPROBADO (*)

GABRIELA PILAR OJEDA PAREDES

0%

REPROBADO (*)

GONZALO ALONSO DIAZ CANALES

0%

REPROBADO (*)

GUILLERMO ANIBAL VALLE MORALES

0%

REPROBADO (*)

HEBER ALEJANDRO BETANCOURT ARANEDA

0%

REPROBADO (*)

HECTOR ARTURO HERRERA DiAZ

0%

REPROBADO (*)

ISABEL ELIDET YETTY QUINTANILLA URIBE

0%

REPROBADO (*)

JAVIERA ARANTXA BUSTAMANTE ESPINOZA

0%

REPROBADO (*)

JAVIERA CONSTANZA ROJAS VILLALOBOS

0%

REPROBADO (*)

JONATHAN ALEJANDRO ESCUDERO
HENRIQUEZ

0%

REPROBADO (*)

JORGE ANTONIO GALLARDO BELTRAN

0%

REPROBADO (*)

JORGE SEBASTIAN SANCHEZ HINOJOSA

0%

REPROBADO (*)

JULIO ENRIQUE ALARCON ARANEDA

0%

REPROBADO (*)

KAREN HELEN VALENZUELA ROJAS

0%

REPROBADO (*)

KARINA ANGELICA FIERRO CASTRO

0%

REPROBADO (*)

KARINA DEL CARMEN MARCHANT VENEGAS

0%

REPROBADO (*)

KARINA ESTEFANIA SAAVEDRA NAVARRETE

0%

REPROBADO (*)

KARINA PATRICIA MUNOZ CONCHA

0%

REPROBADO (*)

KATHERINE SELENA NAVARRO CASTILLO

0%

REPROBADO (*)

LAURA MONSERRAT JORQUERA ARRIAGADA

oOjlojlojlojlojlo|]lo|lo|jlo|o| o |olololo|o|o|lo|o|o|o|jojo|o|jo|jo|jo|j]Oo|jlOo|jloO|lO|l0O|l0O|loO|jl0oO|loO|lO|o|o|o|o|o|lo|lo|lo|j|o|o|o|O

0%

oO|lojlojlo|lo|lo|o|lo|lo|o| © |olo|lo|lo|o|o|o|o|o|o|jojo|j|o|jo|jo|jo|o|o|o|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|lo|o|o|o|o|lo|lo|lo|o|o|o|oO

REPROBADO (*)
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PUNTAJE

RESPUESTAS | % DE
POSTULANTES CORRECTAS | LOGRO SEGUN RESULTADO
BASES
MARCEL IGNACIO OSSANDON PEREZ 0 0% 0 REPROBADO (*)

MARCELA ALEJANDRA DIAZ OSSANDON

0%

REPROBADO (*)

MARCELO IVAN ARANEDA GORRI

0%

REPROBADO (*)

MARIA FERNANDA RIQUELME TORRES

0%

REPROBADO (*)

MARIA JOSE GALLARDO BELTRAN

0%

REPROBADO (*)

MARIA SOLEDAD BOLUMBURU MONTERO

0%

REPROBADO (*)

MARIELA ISABEL ARANDA LLANOS

0%

REPROBADO (*)

MATIAS GERMAN CALDERON CASTRO-REYES

0%

REPROBADO (*)

MATIAS IGNACIO IRRIBARRA BARRIENTOS

0%

REPROBADO (*)

MELISSA BELEN TAPIA VEAS

0%

REPROBADO (*)

MICHAELLE ALEJANDRA MUNOZ AGUILERA

0%

REPROBADO (*)

MIRIAM DEL PILAR BOLVARAN MALDONADO

0%

REPROBADO (*)

MIRIAM GLORIA EMBRY LOPEZ

0%

REPROBADO (*)

NATHALIE ANDREA VORTMANN ORTEGA

0%

REPROBADO (*)

NESTOR ANDRES GARCES BRANDT

0%

REPROBADO (*)

NICOLE IRARRAZAVAL ARRIAGADA

0%

REPROBADO (*)

OMAR CELIN MONTERROSA MORA

0%

REPROBADO (*)

ORIETTA FERNANDA ALLIMANT AGUIRRE

0%

REPROBADO (*)

PABLO FRANCISCO MIHOVILOVICH GASCON

0%

REPROBADO (*)

PAMELA DE LOURDES VALENZUELA QUEVEDO

0%

REPROBADO (*)

PAOLA DEL PILAR ALOSILLA MANSILLA

0%

REPROBADO (*)

PATRICIO EDUARDO TORRES CERNA

0%

REPROBADO (*)

PAULINA ANDREA SAAVEDRA SANCHEZ

0%

REPROBADO (*)

PEDRO ALFONSO VARGAS ELIZALDE

0%

REPROBADO (*)

PILAR ANDREA RIQUELME MUNOZ

0%

REPROBADO (*)

RODRIGO ANDRES MENDEZ ARANCIBIA

0%

REPROBADO (*)

RODRIGO FERNANDO MARIANGEL GALIA

0%

REPROBADO (*)

ROMINA CARLA CASTILLO DiAZ

0%

REPROBADO (*)

ROMINA MARLENE VARGAS ACEVEDO

0%

REPROBADO (*)

ROXANA JUANA PORTILLO ARAYA

0%

REPROBADO (*)

SAMUEL IGNACIO VASQUEZ CUETO

0%

REPROBADO (*)

SARAI PASTORA AITANA GONZALEZ ENCINA

0%

REPROBADO (*)

SERGIO ANTONIO VERGARA GONZALEZ

0%

REPROBADO (*)

SOFIA RAQUEL ARAMBURU

0%

REPROBADO (*)

SUSANA ROSARIO GALAZ BECERRA

0%

REPROBADO (*)

TAMARA ARACELY MOLINA ARAYA

0%

REPROBADO (*)

VIVIANA ANDREA GARAY ARAYA

oO|jlojlojlo|jlo|lo|lo|lo|lo|o|o|lo|lojlojo|lo|lo|jo|jo(jo|jo|ojlo|jo|jo|o|jojlo|jo|lo|jlo|lOoO|OO|O|O |O

0%

O|lo|lo|lo|lo|lo|o|lo|lo|o|o|lo|lo|jlo|lo|lo|lo|jo|jo|(jo|jo|ojo|jo|jo|jlo|jlo|jlo|o|lo|lo|lo|lo|o|O | O

REPROBADO (*)

(*) Postulante no se presenta a Evaluacion Técnica.
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N° TOTAL
APROBADOS/AS REPROBADOS/AS
POSTULANTES ETAPA I ETAPA I
ETAPA I
170 11 159

3.- ETAPA N°2: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES

Se verifica la presentacion de antecedentes de caracter obligatorios contemplados en
el punto 4.4.1 de bases cédigo CP 001-2023, que tienen relacién con:

a)

b)

c)

d)

f)

Certificado titulo profesional de Administrador(a) Publico(a), Ingeniero en
Administracién de Recursos Humanos, y/o Socidlogo(a), de a lo menos 8
semestres de duracién, otorgado por Universidad o Instituto Profesional, o
Universidad, siempre que se trate de instituciones y/o establecimientos de
educacién del Estado de Chile o reconocido por éste, que dé cuenta de la
posesion del titulo con a lo menos 5 afios de antigiiedad a la fecha de cierre
del proceso de postulacion.

Curriculum Vitae en formato libre.

Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente a la
fecha de postulacion.

Declaracién jurada simple, vigente en el presente afio (2023) que acredite que
el/la postulante, no se encuentre afecto a las inhabilidades, tal cual como se
indica en el portal www.empleospublicos.cl.

Certificados que acrediten experiencia laboral requerida en el area y funciones
asociadas al empleo como coordinacién, direccion o jefatura técnica de areas,
proyectos y/o programas o en organismos publicos o privados, entre otros, el
gue sera valido sélo si indica claramente el periodo laboral, nombre, teléfono
de quien emite el certificado, timbre de la empresa o servicio publico y la firma
respectiva de quien emite el certificado. Se requiere a lo menos 5 anos de
experiencia en el ejercicio de la profesion. Para funcionarios de la Corporaciéon
de Asistencia Judicial de Valparaiso, ésta se reserva el derecho de corroborar
la informacion sefialada. No se consideraran como certificaciones validas las
cartas de recomendacidén, los certificados de cotizaciones o las declaraciones
juradas firmadas por el postulante. Las practicas profesionales no seran
consideradas como experiencia laboral.

Certificados de Doctorados, Magister, postitulos, postgrados, diplomados y/o
capacitaciones acreditadas en gestion publica, gestidn o evaluacién de politicas
publicas, instrumentos de analisis de datos, analisis/gestion de datos
estadisticos, elaboracién, gestion y/o evaluacion de programas y/o proyectos,
infancia o DDHH, liderazgo en equipo. Certificados que deberan indicar nombre
del organismo capacitador, horas de duracién de la misma, fecha de inicio y
término de la capacitacion y el nombre del capacitado. Los documentos que no
cumplan con dichos requisitos se consideraran inadmisibles. Sélo se
consideraran aquellas capacitaciones que se hubiesen realizado durante los 5
afios previos a la fecha de cierre de las postulaciones y deberan encontrarse
completamente concluidas.
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g) Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para
Servicio de Registro Civil e
Identificacion, https://inhabilidades.srcei.cl/ConsInhab/consultalnhabilidad.do
con una antigiedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia atras desde la

trabajar con menores, extendido por el

fecha del cierre de las postulaciones.

h) Prueba Técnica Rendida y aprobada.

NOMBRE COMPLETO a) |b)| c) (d)| e) | f) | g) | Resultado
CONSUELO VALENTINA HERRERA MONSALVE SI|SI|SI|SI|SI|SI|SI| Aprueba
FRANCISCO IGNACIO DAMIANO ORTEGA SI |SI|SI|SI|SI|SI|SI| Aprueba
PAMELA ANDREA GONZALEZ CATALDO SI |SI|SI|SI|SI|SI|SI| Aprueba
SAMUEL RODRIGO CORNEJO REYES SI |SI|SI|SI|SI|SI|SI| Aprueba

NO NO NO
CONSUELO FERNANDA FONTEALBA ASENJO (1) 31| (2y|ST| ST | ST |(5)| Reprueba
NO NO
DANIEL OSVALDO FERNANDEZ MARQUEZ )| St 3 [t (3)| ot | ot | Reprueba
NO NO NO
JORGE EDUARDO BORDOLI SCHNEIDER (1)| ST| ST |ST{(3y| ST |(5)| Reprueba
NO NO |NO |[NO
JORGE HUGO DURAN MUROZ ()| 31| SISt 3y ()] (5)| Reprueba
NO
PABLO ANDRES VALENZUELA RiOS ST | ST ST ST 5| ST ST Reprueba
NO NO
PABLO SEBASTIAN MUNOZ PLAZA (1)|ST|St|SI| ST ST gy | Reprueba
NO NO
SEBASTIAN AURELIO ANTONIO SOTO MORALES | (1) | >F | ST | S| ST | ST |(5)| Reprueba

(1) No adjunta certificado titulo profesional
Ingeniero en Administracion de Recursos Humanos, y/o Socidlogo(a), de a lo
otorgado por Universidad o Instituto

menos 8 semestres de duracion,

Profesional, o Universidad, siempre que se trate de

de Administrador(a)

Publico(a),

instituciones y/o

establecimientos de educacién del Estado de Chile o reconocido por éste, que
dé cuenta de la posesion del titulo con a lo menos 5 afios de antigliedad a la
fecha de cierre del proceso de postulacion.

(2) No adjunta fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad

vigente a la fecha de postulacién.

(3) No adjunta certificados que acrediten experiencia laboral requerida en el area y

funciones asociadas al empleo como coordinacion, direccion o jefatura técnica
de areas, proyectos y/o programas o en organismos publicos o privados, entre
otros, el que sera valido sdlo si indica claramente el periodo laboral, nombre,
teléfono de quien emite el certificado, timbre de la empresa o servicio publico y
la firma respectiva de quien emite el certificado. Se requiere a lo menos 5 afos
de experiencia en el ejercicio de la profesion. Para funcionarios de la
Corporacién de Asistencia Judicial de Valparaiso, ésta se reserva el derecho de
corroborar la informacion sefialada. No se consideraran como certificaciones
validas las cartas de recomendacion, los certificados de cotizaciones o las
declaraciones juradas firmadas por el postulante. Las practicas profesionales no
seran consideradas como experiencia laboral.

(4)No adjunta certificados de Doctorados, Magister, postitulos, postgrados,

diplomados y/o capacitaciones acreditadas en gestiéon publica, gestion o
evaluacion de politicas publicas, instrumentos de analisis de datos,
analisis/gestion de datos estadisticos, elaboracion, gestion y/o evaluacion de
programas y/o proyectos, infancia o DDHH, liderazgo en equipo. Certificados
que deberan indicar nombre del organismo capacitador, horas de duracién de la
misma, fecha de inicio y término de la capacitacion y el nombre del capacitado.
Los documentos que no cumplan con dichos requisitos se consideraran
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inadmisibles. Sodlo se consideraran aquellas capacitaciones que se hubiesen
realizado durante los 5 afios previos a la fecha de cierre de las postulaciones y
deberan encontrarse completamente concluidas.

(5) No adjunta certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades
para trabajar con menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, https://inhabilidades.srcei.cl/ConsInhab/consultalnhabilidad.do
con una antigliedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia atras desde la
fecha del cierre de las postulaciones.

o
N° TOTAL CANDIDATOS,AS N° TOTAL CANDIDATOS/AS
CANDIDATOS/AS REPROBADOS/AS
ETAPA II APROBADOS/AS ETAPA II
ETAPA II
11 4 7
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4.- TABLA DE PONDERACION

Verificada la presentacion de antecedentes para la evaluacion curricular, se aplica la
tabla de ponderaciéon sefialada en el punto 4.5 de bases codigo CP 001-2023. Los/as
postulantes que no alcancen la puntuacién minima no podran pasar a la siguiente

etapa.

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAIJE
Estudios de
EspeC|aI|z_aC|on en Doctorado/Magister. 8
las materias:
> - Gestion Publica.
I - Gestion o evaluacion
g dePoliticas Publicas. 1 0 mas Diplomados con
'S - Instrumentos de 120 horas como minimo 6
8 IAndlisisde datos. deduracion.
3 - Analisis/gestidn
g dedatos
= estadisticos.
:g \g - Elaboracion, gestion
® 5 y/oevaluacion de
E .g programas y/o
e g proyectos.
0 a - Infancia o DDHH i o
T © - Liderazgo en equipo. 1 o mas capacitaciones, 4
8 v que como minimo
g Acreditados mediante sumen 30 horas en total.
o certificado respectivo.
0
o Para las
k] capacitaciones seran
=
-I‘;" consideradas
w solamente las
certificadas durante
los 5Ultimos afios
Experiencia en Pos(;aee:)‘l(azr(ii:n?éi:nos 10
coordinacién, direccion P :
ojefatura técnica de Posee de 2 a 3 afios de
areas, proyectos y/o experiencia. 5
programaso en
organismos publicos Posee de 1 a 2 afios de 3
o privados experiencia.
Posee mas de 5 afios de
- experiencia. 5
© ~
o Experiencia Profesional.| Posee de 3 a 4 afios de 3
a2 experiencia.
(]
; Posee de 2 a 1 afio de R
S experiencia.
c
v . o
= Posee mas de 3 afios de 7
9 o experiencia en CAJVAL
Q Experiencia laboral en
ﬁ la Corporacién de
Asistencia Judicial en Posee entre 2 y 3 afios
conformidad a lo deexperiencia en 5
exigidoen el perfil de CAJVAL
empleo.
Posee entre 1 y 2 afos 3

deexperiencia en
CAJVAL

MAXIMO

30

MiINIMO

12

Acta de Validacion de Antecedentes y Curricular CP 001-2023
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5.- ETAPA N°3: EVALUACION CURRICULAR
Verificacion presentaciéon antecedentes para la Evaluacién Curricular.

Se verifica la presentacidon de antecedentes exigidos en el punto 4.4.1 de bases cddigo CP 001-2023 a objeto de otorgar la ponderacidon respectiva segun
tabla sefalada en la etapa de "Evaluacion Curricular”.

a) Certificados que acrediten experiencia laboral requerida en el area y funciones asociadas al empleo como coordinacion, direccién o jefatura técnica
de areas, proyectos y/o programas o en organismos publicos o privados, entre otros, el que sera valido sdlo si indica claramente el periodo laboral,
nombre, teléfono de quien emite el certificado, timbre de la empresa o servicio publico y la firma respectiva de quien emite el certificado. Se
requiere a lo menos 5 afos de experiencia en el ejercicio de la profesion. Para funcionarios de la Corporacion de Asistencia Judicial de Valparaiso,
ésta se reserva el derecho de corroborar la informacidn sefialada. No se consideraran como certificaciones validas las cartas de recomendacion, los

certificados de cotizaciones o las declaraciones juradas firmadas por el postulante. Las practicas profesionales no serdn consideradas como
experiencia laboral.

b) Certificados de Doctorados, Magister, postitulos, postgrados, diplomados y/o capacitaciones acreditadas en gestién publica, gestidon o evaluacién de
politicas publicas, instrumentos de analisis de datos, analisis/gestién de datos estadisticos, elaboracién, gestidon y/o evaluacién de programas y/o
proyectos, infancia o DDHH, liderazgo en equipo. Certificados que deberan indicar nombre del organismo capacitador, horas de duracién de la
misma, fecha de inicio y término de la capacitacion y el nombre del capacitado. Los documentos que no cumplan con dichos requisitos se
consideraran inadmisibles. Sélo se consideraran aquellas capacitaciones que se hubiesen realizado durante los 5 afios previos a la fecha de cierre de
las postulaciones y deberan encontrarse completamente concluidas.
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NOMBRE COMPLETO

PAMELA ANDREA GONZALEZ CATALDO
SAMUEL RODRIGO CORNEJO REYES

FRANCISCO IGNACIO DAMIANO ORTEGA

CONSUELO VALENTINA HERRERA MONSALVE

Acta de Validacién de Antecedentes y Curricular CP 001-2023

pag. 11



6.- VALIDACION COMITE SELECCION

Conforme a los resultados indicados en el presente informe, el Comité de Seleccion
concluye que los/as siguientes postulantes aprobaron satisfactoriamente las etapas
de Prueba técnica, Evaluacién Formal de Antecedentes y Evaluacion Curricular,
indicadas en bases coédigo CP 001-2023:

1. Pamela Andrea Gonzélez Cataldo
2. Samuel Rodrigo Cornejo Reyes
3. Francisco Ignacio Damiano Ortega

N° TOTAL N° TOTAL CANDIDATOS/AS CANII“);I.)I-I(\)I(‘)“S-/AS
CANDIDATOS/AS APROBADOS/AS
ETAPA 111 ETAPA 111 REPROBADOS/AS
ETAPA II1I
4 3 1
Nombre Cargo Firma Fecha

Cecilia Aguirre Nova

Jefa Subdireccién de .y
las Personas =

o [124-04-2023

Andrea Alarcén Navarrete

Profesional de la

Subdireccion de las waﬂ}\/-> 24-04-2023

Personas

]

Matias Moreno Campos

Administrativo de
Apoyo de la
Subdireccién de las
Personas

24-04-2023




