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1. ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del Proceso de Seleccidn para el
. . _ regido por bases
cédigos CP 025-2023, las que contemplan las siguientes etapas de evaluacién:

carge de Abocgado/a Convenio Safamanca, Regién de Coquimbo,

-a) Evaluacién Técnica

b) Evaluacion Formal de Antecedentes

¢) Evaluacién Curricular

2.~ ETAPA N°1; EVALUACION TECNICA

Aplicada a todos/as los postulantes del Proceso de Sefeccidn Plblico regido por las
bases codlgos CP 025-2023, para e cargo de Abogado/a Convenio Salamanca Regidn

-de Coquimba.

La Evaluacién fue realizada con fecha miércoles 27 de septiembre de 2023.

_ RESPUESTAS % DE o —_—
POSTULANTES CORRECTAS LOGRO 2&;;3 g; RESULTADO

GLENN ALVARO CALVO MURQZ 25 83% | 20 APROBADC
DIEGO EDUARDO FURET OSSES 24 89% 15 APROBADO
VALESKA ANDREA SAAVEDRA . . PROR.
VANEZ o 3 24 89% 15 APROBADO
g_lélip.srq DRO ANDRES. CORDERO 53 85% 15 APROBADO
MARCELO ANTONIG MARTINEZ R |
ESPINOSA 23 85% 15 APROBADOQ
CAMILO NICOLAS AGUILERA - : :
RAMIREZ 21 .78% | i5 APROBADO
CONSTANZA JAVIERA DEL CARMEN: - Lo :

MATUS COLLAQ | | 20 74% 10 APROBADO
CRISTTOFER ANTONIO BARRAZA : . - -
ALVARADO 20 74% 10 APROBADO
ESTER ISABEL VILCHES GONZALEZ 20 74% 10 APROBADO
FRANCISCA BELEN FRANJOLA . . N _ _
z0f1GA 20 74% 10 APROBADO
\S/?LL\;/EEIA STEFFANIA MARAMBIO 30 24, 10 APROBADO
MARIA ALEJANDRA SILVA MIRA 19 70% 0 REPROBADO
CATALINA PAOLA CASTILLO-ZURITA 19 70% 0 REPROBADO
EDISON JESUS RIVERA ACUNA 19 70% 0 REPROBADO
JORGE PATRICIO ABARCA POZO 19 70% 0 REPROBADC
DANIELA FERNANDA ASTORGA ‘o - . i~
VIGUERA 18 67% 0 REFROBADO
DANIELA YOHANA GAJARDO ONATE 18 67% 0 REPROBADO
JUAN EDUARDO SANTIS PINO 18 67% Q REPROBADOQ
EDUARDO DAVID RAMOS ARMIIQO 17 63% 0 REPROBADQ
CLAUDIO ALFREDO GOMEZ . _ .
PALACIOS 17 63% 0 REPROBADGC
DANIELA JOSE ESTEFANIA MARIN __ s . . . ;
MANCILLA 17 63% 0 REPROBADO |
GABRIEL ELIAS GONZALEZ PEREZ 17 63% 0 REPROBADO __ |
HANS PATRICK SALINAS LEON _ 17 63% 0 REPROBADO
JORGE ROLANDO BACIAN ROMAN 17 63% 0 REPROBADC
FABIAN ESTEBAN ARAYA . o N
CASTANEDA 16 5_9.-_/0_ 0 REPS_OBADQ

| FABIAN ANDRES PENAILILLO PEREZ 16 _59% 0 REPROBADO
ALVARO FELIPE GODOY: ULLOA 15 56% 0 REPROBADG
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RESPUESTAS

% DE

PUNTAJE

VERONICA DEL PILAR ROMERC

POSTULANTES CORRECTAS LOGRO iigzz. RESULTADO
CAMILO. ANDRES PARGA ARTIGAS 15 56%. O REPROBADO
CRISTIAN ALEJANDRO SALTZER . o _ -
DIEGO ANDRES RECABARREN L . _ .
TRAUB 15 56% 0 REPROBADO
JORGE ARRADUL RIVAS CARVAIAL 15 56% g REPROBADO
MARCELO EDUARDO MONCADA . _
MERING 15 56% 0 REPROBADO
PAULINA MARLENE BUSTQOS _. :
CARVAJAL 15 56% 0 REPROBADO
PAULINA MACARENA PLAZA PASTEN 15 56% o REPROBADO
SEBASTIAN AURELIO ANTONIOQ - BARC
SOTO MORALES 15 56% o REPROBADO
ALEJANDRA ANGELICA URRA . _ o
MAUREIRA 14 52% 0 REPROBADO
DANIEL IGNACIO AGUAYO )
VELASQUEZ . | - 14 52%. 0 REPROBADD
LEONARDO DARIO ARAMIS. LOPEZ 14 57% o REPROBADO
OLCAY
MATIAS JAVIER SALGADO L ; N
GONZALEZ 14 52% 0 REPROBADO
GERGOS KHALED TOFALOS o _
OLIVARES: . - 14 52% 0. REPROBADO
FELIPE GUILLERMO IRIBARREN .. _
GALLEGOS ) 13 48% 0 REPROBADO
CRISTIAN FELIPE MUNOZ BASSO. 13 48% 0 REPROBADG
KEVIN ABEL CANEDO CUETO 13 48% 0 REPROBADO
'MARGARETT VICTORIA LEAL - ™ : -
CASTANEDA | , 13 48% 0 REPROBADO
EﬁglEINA_ DEL PILAR GUTIERREZ. 13 45% 0 REPROBADG
VICTOR.IGNACIQ GUAJARDO OJEDA 13 48% 0 REPROBADO
VANNIA GISELLE TOLEDQ CAMPOS 13 48% 0 REPROBADO
DENISSE NATHALIE MORALES o . - _
BERETTA 12 449, 0 REPROBADO
FELIPE ANDRES SEPULVEDA . . .
ZEBALLOS 12 44% 0 REPROBADO
GABRIEL FELIPE RAMOS VIEYTES 12 44% 0 REPROBADC
'*N*E%EZE_RTO CESAR AGUILERA 12 44% 0 REPROBADO
JULIO TOMAS SANTIBANEZ ALVEAR 12 44% 0 REPROBADO
NASTASSIA NICOLE MORALES N : _ _
RETAMALES 12 44% 0 REPROBADO
YERKO ANDRES ORTIZ CID 12 445, 0 REPROBADO
RICARDO ANDRES DAZA LIZANA 11 41% 0 REPRGBADO
VALESKA FERNANDA ALFARO _ o
LORETTQ EVELYN ROJAS - o _ _
GONZALEZ 10 37% o] REPROBADO
MOIRA PAZ MELLA DONOSO 10 37% REPROBADO
VERONICA NATALIE DE LOURDES _ » . ;
VILLARROEL VILLARROEL 10 37% 0 REPROBADO
ANDRES, ALFONSO VENEGAS o e A
ALFARO 9 33% 0 REPROBADC
CAROLINA ANDREA ESCOBAR _ _ -
RAMIREZ 9 33% 0 REFROBADO
MARIA JOSE APARICIO ROZAS 9 33% 0 REPROBADO
VALERIA ESTRELLA CASTRO SOTO 9 33% 0 'REPROBADO

g 33% 0 REPROBADO
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RESPUESTAS % DE

PUNTAIF

SEGUN

CIANGAROTTL

POSTULANTES. CORRECTAS | LOGRO | RESULTADO
i BASES
ESPINOZA
JAIME IGNACIO MORALES CANALES 8 30% 0 REPROBADO.
EDUARDO ALEJANDRO PIZARRO ; _— N REPROBADO
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PUNTAJE

RESPUESTAS % DE
CORRECTAS LOGRO

POSTULANTES RESULTADO

() 'Po's"_tulante..nos’e.presenta’ a Evaluacién Técnica.

N° TOTAL POSTULANTES APRGBADDS /AS REPROBADGS/AS

ETAPA I ETAPA I ETAPA T
125 1t 114
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3.- ETAPA N°2: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES

Se verifica la presentacién de antecedentes de cardcter obligatorios contemplados en

el punto 4.4.1 de bases cédigo CP 025-2023, que tierien relacién con:

.a_j

b)

€}

d)

)

Certificado de titulo profesional que acredite estar en posesidn de titulo
de Abogado ctorgado por la Excelentisima Corte Suprema.
Curriculum Vitae-en formato libre,

Fotocopia simple por ambos lados de. Cédula Nacignal de Identidad

vigente.

Declaraciéon jurada simple. vigente afio 2023, que acredite que el/la
postulante, no se encuentre afecto a las inhabilidades, tal cual como se

indica en el portal www.empleospublicos.cl

Certificade. que acredite tiempo de experiencia laboral requerida en el

area y funciones asociadas al empleo, el que serd vélide solo si indica
claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien emite =l
certificado, timbre de la empresa o servicio publico y la firma respectiva

de guien emite el certificado., Se requiere a lo menos 2 afios de
experiencia en el ejercicio de la profesién. No se considerardn como
certificaciones vdlidas las cartas de recomendacion, los certificados de-
cotizaciones o las declaraciones juradas firmadas por el postulante,

Para funcionarios de la: Corporacién de Asistencia Judicial de Valparaiso,

€sta se reserva gl dereche de corrcborar la informacién sefalada. Las

practicas profesionales no serdn.consideradas como.experiencia laboral,

Certificado da Doctorado/ Magister, Certificado de Postitulo, postgrado

y/o capacitaciones acreditadas en derecho. civil, penal, famiila y/o

‘derechos humanos; mediacién y/o mecanismos de solucion pacifica de

conflictos. Los documentos correspondientes a capacitacién deberdn

indicar claramente. fecha y horas cronoldgicas realizadas durante los,

Ultimos 2 -afios. No serdn considerados los estudios en proceso de
gjecucion,

Prueba Técnica de Ingreso rendida yaprobada.

NOMBRE COMPLETO a) | B) | ¢ (d)

e} | f) | Resuliado

ALEJANDRO ANDRES CORDERO ROJAS 81 | SI | ST |t

SI {811 Aprueba

'VALESKA ANDREA SAAVEDRA YANEZ S 51 z ST | 81| ST | ST Apruebs

FRANCISCA BELEN FRANIOLA ZUNIGA S11SI{SI|SI| &I |SI| Aprueba |

CAMILO NICOLAS AGUILERA RAMIREZ SI | 81| SI |sI

NO
(1)

S Repr_u‘eba

COLLAC

CONSTANZA JAVIERA DEL CARMEN MATUS . : | NG

SI'p sl ST (ST (:i:.}.

511 Reprueba

CRISTTOFER ANTONIO BARRAZA ALVARADO SI'| SI | SIS0 Si

NO
(2}

Repruebas

NO

DIEGO EDUARDO FURET OSSES SI'| sF | sI |81y Sl ('_2-) Reprueba

NGO

ESTER ISABEL VILCHES GONZALEZ. SI | SI | ST |SL! SI |3y, Reprueba

Acta de Validacidh de Antecedentes v Curricular €P 025-2823
pag. &6




: NOMBRE COMPLETO a) | b) | € |d)| e) | §) Resultado
. R _ NO
GLENN ALVARO CALVO MUNOZ SISt ] SI sl (1) i S Reprueba
L, ‘ NO .
MARCELO ANTONIO MARTINEZ ESPINOSA SI 181 SI|SI: (1) S1 | Reprusbha
L . _ NC _
VALERIA STEFFANIA MARAMBIC SILVA ST} 8I | St (S (1) SI i Repruebs

(1) No adjunta certificado de atuerdo a lo sefalato en las bases, que acredite tiempo
de exper:enua laboral requerida én el drea y funciones asoc:adas al empleo el que
sera valido solo si indica claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien
emite -el certificado, timbre de la. empresa o servicio pubhco v la firma respectiva de
quien emite el certificado. Se requiere a lo menos 2 afios de experiencia en el ejercicio
de la profesion,

(2) No adjunta certificado de: Doctorado/ Magister, Certificado de Postitulo, postgrado

y/o capacitacicnes acreditadas en derecho civil, pénal, familia y/o derechos humanos;
mediacién y/o mecanismos de solucidén pac;ﬂca de conflictos, cerrespondientes a.
capacitacion deberan indicar claramente fecha y horas. cronoldgicas realizadas durante
los Ultimos 2 afios.

. L e T
N° TOTAL CANDIDATOS/AS N°® TOTAL CANDIDATOS/AS
CANDIDATOS/AS i e f me REPROBADOS/AS
ETAPA II APROBADOS/AS ETAPA TI
- ' ETAPA I1 -
i1 3 8
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4.~ TABLA DE PONDERACION

Verificada la presentacion. de antecedentes-para la evaluacién curricular, se aplica la
tabla de ponderacié.n' sefialada en el punto 4.5 de bases cddigo CP 025-2023. Los/as
postulantes que ne alcancen la puntuacién minima no podran pasar a la siguiente
etapa.

Estudios ' de
Especializacion:
diplomado, capacitacién y Doctorado/Magfster. 10

perfeccionamientos.

relacionados con el cargo
como:  dereche  civil,
penal, familia v/0

‘derechos huimanos;
mediacion y/o
mecanismeés de solucidn|1 o mgs diplomados
‘pacifica  de  conflictes, lcon 120 horas como - 8
‘acreditados mediante | minimo de duracion.
certificado gue sefale] ' '
fecha y horas
cronolégicas en cade
_ -€aso.
Estudios y Para’a_ las capat:[.t_aczones.. 10 més capacitaciones,
cursos.de seran consideradas| o comq minimo
formacién 3oiamente las certificadas | o\, o 50 horas en >
educacional y ._Hrante los 2 dltimos|, .-
capacitacién |300S. '
Experiencia Labgoral _ 10 15,
cargos de Abogado/a 10

superior a 2 afios

Experiencia laboral en
-cargo de abogado/a en la
Corporacion de Asistencia
Judicial

Experiencia Laboral
cargos de Abogado/a 8
entre 2 y 1 afo

Experiencia Laboral
cargos de Abogado/a 5
inferiora 1 afio.

Posee mas de 2 afios

de experiencia. 10
Experiencia laboral. en el ZOSe_e entre 2y 1 ano g
ejercicio de la profesional. | ¢ £XPerencia
de Abogado/a
i Posee inferior a 1 afio <

de experiencia

Acta de Validacién de Antecedentes y Curricular CP 025-2023
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5.- ETAPA N°3: EVALUACIOM CURRICULAR
Verificacion presentacidn antecedentes para la Evaluacidon Curricular.

Se <m1.n.n,m._ la presentacion de antecedentes .m”x_@ﬁ.mo.m en el punto 4.4.1 de bases codigo CP 025-2023 a o_.uu..”ma e otorgar la ponderacion respectiva
sequn tabla senalada en la etapa de "Evaluacion Curricular”,

a) Certificado que acredite tiempo. de experiericia laboral requerida en el area y funciones asociadas al empleo, el que sera valido solo si indica
claramente el perfodo laboral, nombie,. teléfono de quien emite el certificado, timbre de la emprasa ¢ servicio publice y la firma respectiva de quien
emite el certificado. Se requiere.a o menos.2 afios de experiencia en el ejercicio de ia _n___.o,mmm_@:._ No se considerardn como certificaciones validas las
cartas de recomendacidn, los certificados -de cotizationes o las declaraciones juradas firmadas por el postulante. Para funcionarios de la Corporacion
de Asistencia Judicial de Valparalso, ésta se reserva e! derecho de corroborar la informacién sefialada. Las practicas profesionales no seran
consideradas como experiencia laboral.

b} LCertificado de Doctoradoe/ zmmmmnmﬂ‘ Certificado de Postitulo, postgrado y/o capacitaciones acreditadas en derecho. civil, penal, familia y/o derechos’
humanos; mediacion y/o mecanismos de solucidn pacifica de conflictos. Los documentos correspondientes a capacitacion deberdn indicar claramente.
fecha y horas cronoldgicas realizadas durante los Ultimos 2 afios. No serdn considerados los éstudios en proceso de ejecucién,
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Doctorado/Magister.
(19)

1 o mas diplomados con 120
horas. como minime de
duracion

(8)
1 o mas capacitaciones, gue
tomo minimo sumen 50
horas en total.

(5)

Experiencia Laboral cargos de
Abogado/fa superior a 2 afios.
(163

Experiencia Laboral cargos de
Abogado/ea entre 2 y 1 afio.
(8)

Experiencia L'a'b;o'rai cargos-de
Abogado/a inferior a 1 afio.

{5)

o1

01

ot

Posee rnas de 2 afios de
-experiencia.
(106)

Posee entre 2 v 1 afio de
experiencia.

(8)

Posee inferior a 1 afio de
experiencia.

(5)

a1

9¢

Total puntaije

opeqoidy
“opeqoidy

opeqoidy

Resuitado




6.- VALIDACION COMITE SELECCION

Conforme a los resultados indicados en el presente informe, el Comité de Seleccién
concluye que los/as siguientes postulantes aprobaron satisfactoriamente las etapas
de Prueba técnica, Evaluacién Formal de Antecedentes y Evaluacién Curricular,

indicadas en bases codigo CP 025-2023:

1. VALESKA ANDREA SAAVEDRA YANEZ
2. FRANCISCA BELEN FRANJOLA ZUNIGA
3. ALEJANDRO ANDRES CORDERO ROJAS

N° TOTAL N® TOTAL N° TOTAL
CANDIDATOS/AS CANDIDATOS/AS CANDIDATOS/AS
ETAPA III APROBADOS/AS ETAPA REPROBADOS/AS
ITI ETAPA III
3 3 0
Nombre Cargo | Firma Fecha

Andrea Alarcéon Navarrete

Profesional de la
Subdireccion de las
Personas

3

10-10-2023

Matias Moreno Campos

Administrativo de
Apoyo de la
Subdireccion de las
Personas

£

10-10-2023

I

Ricardo Guerra Morales

Profesional Control
De Gestion (S)

10-10-2023




