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1. OBSERVACIONES RECIBIDAS:
Con fecha 13 de octubre del 2023, mediante correo electrénico se recibe observacidn de parte del

post'ulant_e don Christian Vasquez Tronceso, la cual sé transcribe textual a contintiacion:

Estimados CAIVAL:

Por la prasente, vengo & presentar ia siguiente observacidn al proceso de seleccion publica CP-33-
23, para proveer el cargo de abogadoe de la Linea de défensa especializada.en NNA, La Ligua

Es del caso que, habiendo aprobado la prueba técnica y 12 etapa de evaluacién de antecedentes,
en la etapa de evaluacion curricilar-se me asignaron once puntos, impidiefdo mi avance a ia:
‘siguiente etapa, dado que el puntaje de corte fue de diecisiete puntos.

En primer lugar, en el apartado de “capacitaciones que sumen como minimo 30 heras en total”,
58 me:otergd cero puntos, en circunstancias que corresponde otorgarme los cuatro puntos, ya gue
poseo esta cantidad de horas cursadas, segun los certificados que adijunté, todds cursados dernitro
de los. (iltimos cinco afios, y en las materias indicadas en Ias bases. Asf las cosas, estos cursos-sdan
{os siguientes: _

» Actualizacién del sistema de integracién de la proteccidn y garantia de los derechos de la nifez
y adolescencia-en Chile, Adipa Chile {curso acreditade ante SENCE), con 16 horas cronoldgicas

« Curso de Nueva Constitucién y Derechos Humanos, Centro de Derechios Humanos de ia Univer-
sidad de Chile, con 20 heras cronolégicas-

s Tramitacién de Procedimientos de Familia, cuestiones tedricas y practicas, Legal Class: Ch:Ee con
5ihoras.cronologicas

¢ Introduccidn a los Derechos Humanos de fa Nifiez, una introduccidon mterdlsupimaria Universi-
dad de Ginebra, através de Coursera Chile, con 10 horas cronoldgicas

Estos.cursos son de materias relevantes de acuerdo a las bases, y.suman en total 51 horas cro-
nioldgicas, per lo que se debe corregir el puntaje desde cero puntos a cuatro puntos.

En'segundo lugar, en el apartadc de experiencia espeaﬂca de litigacion ante trlbunaies de prlmera'
instancia en sede de Familia, Penal, y segunda instancia, se me otorgaron cuatro puntos, io que
corresponde a ung a dos afios de experlenua Segun los certificados.-que afiadi, puede colegirse
lo siguiente:

» Fl certificado de titule da -cuenta de mi juramento el 12 de junio de 2019, por lo que. ai memento-
de ia postulacién cuento con 4 afios: y 3 tres meses de experiencia. Este certificado es 2| que en
principio debe considerarse para el computo, siendo esta la forma .en que gtras Corporacmnes de.
Asistencia Judicial han'contado el lapso de tiempo. Asi, en proceso de séleccith pliblica de CAIME~
TRO'PSP 212/2023 se indicd al contestaruna chservacidn que, al no acompafiar “el citade certifi-
cado, no se puede contar el tiempo de experiencia profesional reto, data fundamental para evaluar
la primera etapa del proceso”; reselucion que adjunto para su estudlo Francamerite, para o que
concierne al procesc en el gue participo, no deberia haber discrepancia en este asunto y el razo-
‘hamientc debiese. seridéntico.

» Ademas, incluso si esta forma de contar el tiempo de experlencra es descartada por esta Corpo-
racion; debo sefiafar que adjunté un certificado laboral de mi empleador,

el

que, redactado segln los requerimientos de |as bases, indica gue me desemipefio-en a litigacion
en sede de Familia desde el 15 de octubre de 2020 a la fecha, lo que son tres afios.de experiencia
-acreditada.

e Por Uitimo, adjunté un certificado. de causas relevantés para el cargo, extraldo desde la Oficina.
Judicial Virtual, el 'que ya fue aprobado en la etapa de revisidn de antecedentes. Aca se dan-cuenta
de causas que datan desde el 2019, por lo que debiera bastar para que esta Corporacidn acredita
.cuatro afios de experiencia, maxime cuando este certificado ya fug aprobado.

En. consecuencia, en el ftem referido, debiesen otorgarme oche puntes en vez de cuatro.

Solicito entonces, se corrijan. los resultados segln los argumehtos vert;dos Yy 5& me-sumen a los
once puntos ya otorgados cuatro puntos por capacitaciones, y ocho puntos por experiencia profe-

sional en el drea de familia, penal ¥ litigacion en segunda instancia.
Atentamente

Christian Dariiel Vasquez Troncose
Abogado.

2.~ REVISION ANTECEDENTES RECLAMADOS:

Se revisan los antecedentes presentados.por don Christian. Vésquez Trongoso, constatdndose que
con fecha 12/10/2023, se publican las Actas de Evaluacién Formal de Antecedentes v Evaluacion
Curricular del Proceso de Seleccién Publico CP 033-2023, por lo tanto, la observacion se encuentra
dentro dei plazo para su reclamacion,.



2.1 EVALUACION CURRICULAR

Se revisan nuevamente los antecedentes presentados por don Christian Vésaquez Troncoso, .en
particular su especializacién, letra f) Certificados de doctorados, magister, postitulos postgrados
y/o. capacitaciones acreditadas en especializacion en Deréchos Humanos, derethos de 1a infancia
y adolescencia, derecho-penal; derecho. procesal penal, derecho de familla o similar. Los docu-
mentos correspondientes a capacitaciones-deberdn indicar claramente la fecha de ejecucion vy
horas cronoldgicas realizadas durante los {itimos 5 afios ¥ letra 'e'j_- Cettificados que acrediter
e:'kperienc'i'a iaboral requerida en el drea’y funcidnes asociadas al empleo come Expériencia en
litigacién ante tribunales de primera instancia de familia, en procedimientos ordinarios y espe-
ciales; ante tribunales superiores dejusticia con conocimientos en: prevencién, promocion, pro-
teccidn y restitucién de derechos; en amenaza, y vuineracion de derechos v en delitos cometidos
contra los'NNA en litigacién y/o experiencia en coordinacidn, y articulacion en red interinstitucio-
nai e’'intersectorial, entre otros, el que sera valido sole si-indica claramente el periodo. laboral,
nombre, teléfono de quién emite el certificado, timbre de la empresa o servicio publico v la firma
respectiva de quien emite el certificado. Para funcionarios de la Corporacién de Asistencia Judicial
dg V_alparal'so_; esfa se reserva el derecho de corroborar la informacién sefialada. No se conside-
rardn como certificaciones validas ias cartas de recomehdacion, 10s certificados de cotizaciones
0 las déclaraciones juradas firmadas por el postulante. Las pricticas profesionales no serdn gon-

-sideradas como éxperiencia laboral.

En fa documentacién refererite a la.especializacién presentada por &l postulante, de acuerdo al
punto 4.5 Etapa 3: Evaluacién curricuiar, estipulado en bases: £n cada subfactor solé se corisi-
derard el puniaje mas alto logrado, de modo que no son acumulables entre sf.

En relacion a su experiencia laboral y de acuerdo a lo dispuesto en Bases del Proceso, debe ser
-é_n_ 'Iiti'gac'ién anteé t_ribuna'l'es-'de prifnera instancia de familla, en procedimientos ordinarios ¥ es-
pécia!es'; ante tribunales superiores de justicia cen conotimientos en prevencion, promocion,
proteccidn y restitucion de derechos; en amenaza v vulneracién de derechos y en delitos come-
tidos contra los NNA en litigacién y/o experiencia en coordinacién v articulacién en red intarins-

titucional e intersecterial, entre otros.



3.- CONCLUSION COMITE DE SELECCION:

Revisado los antecedentes de la observacion, las bases concursales CP 033-2023, aprobada por

Resolucién Exenta N° 1443 de fecha 01 de septiembre de 2023, este comité no acoge |a obser-
vacion presentada por don Christian Vasquez Troncoso, por lo tanto, mantiene su condicién de

reprobado.
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