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1. OBSERVACIONES RECIBIDAS:

Con fecha 13 de octubre del 2023, mediante correo electrénico se recibe observacién de parte del

postulante don Julio Arenas Morales, la cual se transcribe textual a continuacion:

Estimado Sr. o Sra. de la Subdireccién de Las Personas.

Dentro de plazo y por medio del presente correo, en base al punto 4.8, de los concursos CODIGO
CP 34 2023 Y CP 33 2023, vengo en observar el "Acta de Validaciéon Formal de Antecedentes y
Evaluacion Curricular" de fecha 12 de octubre de 2023, en relacién a mi postulacidn respecto de
los siguientes puntos:

1.- Experiencia en litigacion ante los tribunales de primera instancia de Familia en procedimientos
ordinarios y especiales, ante tribunales de primera instancia penales, y ante tribunales superiores
de justicia acreditados por sistema de informacién de familia o penal del Poder Judicial.

Fueron asignados 0 puntos, debiendo haberse asignado 8.

Se adjunta en las paginas 3 a 13 el documento rotulado bajo el nombre "certificados o documentos
que acreditan experiencia laboral”, certificados de los Ministros de Fé del Primer y Segundo Juz-
gado de Familia de San Miguel, que acreditan las causas tramitadas por este abogado entre no-
viembre de 2019 y diciembre de 2022. Asi mismo se incorpora informacién extraida de la oficina
judicial virtual respecto de las causas tramitadas en sede penal, y de cortes respectivamente.
Los documentos previamente indicados acreditan lo requerido en el punto de que se trata, es
decir, que este abogado tiene experiencia especifica de mas de 3 afios en los campos requeridos.

2.- Experiencia en trabajo, coordinacidn y articulacién en red interinstitucional e intersectorial.
Fueron asignados 0 puntos, debiendo haberse asignado 4.

Se adjunta en la pagina 1, del documento rotulado bajo el nombre "certificados o documentos que
acreditan experiencia laboral" en la primera pagina se consigna el documento "Experiencia Laboral
Especifica" el cual da cuenta que entre el 07 de agosto de 2020, y el 08 de agosto de 2023, (y
hasta la actualidad) me he desempefiado como encargado de actas del 1° Juzgado de Familia de
San Miguel.

En dicho cargo el trabajo de coordinacién y articulacion de la red es diario. En las audiencias por
causas de medida de proteccion, resultan fundamentales los informes realizados por instituciones
como OPD, DAM, CESFAM, COSAM, PIE, PPF, SML, Establecimientos educacionales, hospitales,
entre otros. Como asimismo la concurrencia a las audiencias de los curadores ad litem, ya sea del
programa Mi Abogado, CREDEN, o de la linea de representacién la nifiez y la adolescencia se
defienden. En mi rol como encargado de acta del tribunal, resulta necesario velar por la compare-
cencia de dichas instituciones, como asimismo por la remisién de los informes respectivos, por lo
cual el trato con dichos profesionales es directo, ya sea en dependencias del Tribunal, o al mo-
mento de pedir cuenta de los informes respectivos, procurado que el sistema de proteccion de los
derechos de la infancia funcione de la forma mas oportuna posible.

En consecuencia solicito tener por interpuesta impugnacion respecto de los concursos CP-34-2023
y CP 33-2023, y en base a los argumentos expuestos, como a los documentos disponibles al
momento de la postulacién, se rectifique el puntaje obtenido de 6 a 18 puntos.

Mi nombre es Julio Arenas Morales.
Saludos cordiales.

2.- REVISION ANTECEDENTES RECLAMADOS:

Se revisan los antecedentes presentados por don Julio Arenas Morales, constatandose que con
fecha 12/10/2023, se publican las Actas de Evaluacién Formal de Antecedentes y Evaluacion
Curricular del Proceso de Seleccidon Publico CP 033-2023, por lo tanto, la observacién se encuentra

dentro del plazo para su reclamacion.

2.1 EVALUACION CURRICULAR

Sie revisan nuevamente los antecedentes presentados por don Julio Arenas Morales, en particular
la acreditacion de actividad de litigacion, punto 4.4.1 en Bases del Proceso de Seleccion Publico,
que indica: g) Acreditacion, a través de Sistema de Informacién de Familia o Penal del Poder
Judicial, la actividad de litigacién ante los tribunales de primera instancia de familia, en procedi-
mientos ordinarios y especiales; ante tribunales de primera instancia penales y ante los tribunales

superiores de justicia. Por otra parte, su experiencia laboral, letra e) Certificados que acrediten



experiencia laboral requerida en el drea y funciones asociadas al empleo como Experiencia en
litigacién ante tribunales de primera instancia de familia, en procedimientos ordinarios y espe-
ciales; ante tribunales superiores de justicia con conocimientos en prevencién, promocién, pro-
teccidn y restitucién de derechos, en amenaza y vulneracién de derechos y en delitos cometidos
contra los NNA en litigacién y/o experiencia en coordinacién y articulacién en red interinstitucio-
nal e intersectorial, entre otros, el que sera valido solo si indica claramente el periodo laboral,
nombre, teléfono de quién emite el certificado, timbre de la empresa o servicio ptblico y la firma
respectiva de quien emite el certificado. Para funcionarios de la Corporacién de Asistencia Judicial
de Valparaiso, esta se reserva el derecho de corroborar la informacién sefialada. No se conside-
raran como certificaciones vélidas las cartas de recomendacion, los certificados de cotizaciones

0 las declaraciones juradas firmadas por el postulante. Las practicas profesionales no serdn con-

sideradas como experiencia laboral,

Se corrobora que el postulante adjunta correctamente certificados de acreditacién de actividad
de litigacién. En relacidén a su experiencia laboral, se indica que sera valido solo si indica clara-
mente el periodo laboral, nombre, teléfono de quién emite el certificado, timbre de la empresa o
servicio publico y la firma respectiva de quien emite el certificado, la cual debe ser en el ejercicio

de la profesion como abogado.

3.- CONCLUSION COMITE DE SELECCION:

Revisado los antecedentes de la observacién, las bases concursales CP 033-2023, aprobada por
Resolucion Exenta N° 1443 de fecha 01 de septiembre de 2023, este comité acoge parcial-
mente la observacion presentada por don Julio Arenas Morales. El postulante obtiene 14 puntos

en la etapa de evaluacién curricular, por lo tanto, mantiene su condicién de reprobado.
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