RES N°2219-2023

Corporacién RESOLUCION EXENTA N°

de Asistencia
Judicial

Regiones de Atacama,

e knbu s Vel RESUELVE PROCESO DE SELECCION
PUBLICO PROVISION DE EMPLEO
ABOGADO/A CENTRO DE ATENCION A
R VICTIMAS DE DELITOS  VIOLETOS
v Derechos Humanos QUILLOTA - REGION DE VALPARAISO.

VISTOS:

Lo dispuesto en Ley N° 18.575, que establece
las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los érganos de
la Administracion del Estado; Ley N°19.263 que fija normas aplicables al personal de
las Corporaciones de Asistencia Juridica; DFL 1-19653 que fija el texto refundido de la
Ley 18.575 Organica que fija las Bases Generales de la Administracién de la
Administracion del Estado; Ley N° 17.995, que concede Personalidad Juridica a los
Servicios de Asistencia Juridica que se indican en las Regiones que se sefialan;
Decreto con Fuerza de Ley N° 944, del 23 de septiembre de 1981; el Cdédigo del
Trabajo; El Reglamento Interno de Orden Higiene y Seguridad de la Corporacion de
Asistencia Judicial de la Regién de Valparaiso; Resolucion N° 6, del 26 de marzo de
2019, de la Contraria General de la Republica; Resolucion N° 2036 del 01 de
diciembre de 2023 de este Servicio, mediante la cual se llamé a Proceso de Seleccion
Publico y se aprobaron las bases para el cargo de Abogado/a Centro de Atencion a

Victimas de Delitos Violentos Quillota, Region de Valparaiso.

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante resolucion exenta N©
2036 de fecha 01 de diciembre de 2023 se llamé a Proceso de Seleccidn Publico con el
fin de proveer el cargo de Abogado/a Centro de Atencién a Victimas de Delitos

Violentos Quillota, aprobandose las bases que regulan el Proceso de Seleccion Publico.

2.- Que, el Comité de Seleccién designado
para el presente Proceso de Seleccion Publico, supervisd el cumplimiento de cada una
de sus etapas las cuales fueron debidamente publicadas en el portal web institucional,

ello de conformidad a las Bases del proceso de seleccion.
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3.- El informe de Obtencién de Personal
preparado y remitido con fecha 26 de diciembre de 2023 por la Subdireccion de las
Personas, en base a los antecedentes proporcionados por el Comité de Seleccidn,
concluye que en el presente proceso se recibieron un total de 139 postulaciones, 3 de
ellos aprobaron satisfactoriamente las 4 etapas del proceso y 2 postulantes fueron

recomendados al Director General para ocupar el cargo objeto del presente proceso.

4.- Que, de acuerdo al informe presentado
por la Subdireccién de Personas, este Director General ha manifestado su decisién de
realizar el nombramiento del presente proceso de seleccidon publico, conforme a lo
establecido en el punto 4.6 de sus bases y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 19
letra d) del DFL 944 de 1981.

RESUELVO:

1. NOMBRESE en el empleo de Abogado/a
Centro de Atencion a Victimas de Delitos Violentos Quillota en la Corporacién de
Asistencia Judicial de la Region de Valparaiso a don Mauricio Andrés Léniz Tello, a

contar del dia 02 de enero del 2024, autorizando su correspondiente contratacion.

2. NOTIFIQUESE lo resuelto en la presente

resolucion al candidato nombrado anteriormente.

3. PROCEDASE por la Subdirecciéon de
Personas de esta Corporacion, a la elaboracion del contrato de trabajo conforme a lo
sefalado en las bases y a realizar las acciones tendientes a la finalizacion del proceso
de contratacion hasta su total tramitacion e incorporacion del funcionario a sus

labores.

4, IMPUTESE el gasto que demande la
ejecucidn de la presente Resolucion al Subtitulo 21 Gastos en Personal correspondiente
al ejercicio presupuestario del ano 2024, del Centro de Atencién a Victimas de Delitos

Violentos Quillota de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region de Valparaiso.

5. COMUNIQUESE de lo resuelto a todos los
Departamentos y Centros de la Corporacion a través de sus Direcciones Regionales y
Subdirecciones difundiendo la presente contratacion por todos los medios de

comunicacién que corresponda.
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6. PUBLiQUESE una vez que se encuentre
totalmente tramitada la presente resolucién en el portal web de la Corporacion de
Asistencia Judicial de la Regién de Valparaiso, a objeto de dar cumplimiento a lo
previsto en el articulo 7° de la ley 20.285, sobre acceso a la informacion publica y en

articulo 51 de su Reglamento.

Registrese y archivese en su oportunidad.

DISTRIBUCION:

.- Direcciones Regionales

- Subdirecciones

- Unidades de la Corporacién
.- Comunicaciones

- Archivo

UubhWN =

Firmado por:

Gaston Tomas Gauche Strange
Director General

Fecha: 27-12-2023 14:12 CLT
Corporacion de Asistencia Judicial
de la Region de Valparaiso
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1.- ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del Proceso de Seleccién para el
cargo de Abogado/a Centro de Atencién a Victimas de Delitos Violentos, regido por
bases coédigos CP 040-2023, las que contemplan las siguientes etapas de evaluacion:

a) Evaluaciéon Técnica

b) Evaluacion Formal de Antecedentes

c) Evaluacién Curricular

d) Evaluacién de Apreciacién Global Integral

2.- ETAPA N° 1: EVALUACION TECNICA

Aplicada a todos/as los postulantes del Proceso de Seleccién Publico regido por las
bases cddigo CP 040-2023, para el cargo de Abogado/a Centro de Atencién a Victimas
de Delitos Violentos Quillota, Regién de Valparaiso.

La Evaluacion fue realizada con fecha jueves 14 de diciembre de 2023.

% DE | PUNTAIJE
POSTULANTES %EOS::EECS.ITI_\ASS LOGR | SEGUN RESULTADO
o BASES

FRANCO EDUARDO CANCINO PEREZ 22 100% 20 APROBADO
GABRIEL FELIPE RAMOS VIEYTES 22 100% 20 APROBADO
FRANCISCO JAVIER GALAZ GARCIA 19 86% 15 APROBADO
MARCELO ALEJANDRO LITTIN o
CURINAO 19 86% 15 APROBADO
MAURICIO ANDRES LENIZ TELLO 18 82% 15 APROBADO
OSVALDO IGNACIO LOPEZ BUGUENO 16 73% 10 APROBADO
RENZI BERNABE VALVERDE OLIVAREZ 16 73% 10 APROBADO
CRISTOBAL ALEJANDRO SALAS o
SALINAS 14 64% 0 REPROBADO
BENEDICTA DEL CARMEN MC-KINLAY 13 599 0 REPROBADO
MUNOZ
CONSUELO ESPERANZA CHAMORRO 13 59% 0 REPROBADO
PORRA
JAIR ALEXANDER CARRILLO CAVIERES 13 59% 0 REPROBADO
JENNIFER CATERIN CARVAJAL o
OLIVARES , 13 59% 0 REPROBADO
PATRICIO ANDRES OLIVARES o
RODRIGUEZ 13 59% 0 REPROBADO
PAULA CECILIA GUESALAGA GAJARDO 13 59% 0 REPROBADO
ALEJANDRA NOEMI AVENDANO PAEZ 12 55% 0 REPROBADO
CARLOS MANUEL FUENTES o
MANRIQUEZ 12 55% 0 REPROBADO
CAROLINA ELCIRA FUENZALIDA o
VALDIVIA 12 55% 0 REPROBADO
CONSUELO NICOLE VARGAS o
CHINCHON 12 55% 0 REPROBADO
DANIELA ANDREA MONTENEGRO
MONTENEGRO 12 55% 0 REPROBADO
ERNESTO TOMAS VIDAL FULLER 12 55% 0 REPROBADO
IGNACIO ANTONIO MONTIEL REARTE 12 55% 0 REPROBADO
LUCAS MATIAS RODRIGUEZ LOPEZ 12 55% 0 REPROBADO
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% DE | PUNTAJE
POSTULANTES '::E)S::EECSTT:SS LOGR | SEGUN RESULTADO
o BASES
ANDREA CAROLINA RETAMALES FAVI 11 50% 0 REPROBADO
CLAUDIA ANGELICA PEREZ LEON 11 50% 0 REPROBADO
DAPHNE FLAVIA SANCHEZ SAGREDO 11 50% 0 REPROBADO
DENISSE NATHALIE MORALES o
BERETTA , 11 50% 0 REPROBADO
GONZALO NICOLAS AGUIRRE 0
CORDOVA 11 50% 0 REPROBADO
JOSE ANTONIO GUTIERREZ RIVERO 11 50% 0 REPROBADO
MARITA MARCELA BARRIENTOS 0
LLAUCA , 11 50% 0 REPROBADO
MAURICIO ANDRES APABLAZA 0
ABARCA 11 50% 0 REPROBADO
CONSUELO SOLEDAD DIAZ CASTRO 10 45% 0 REPROBADO
DANIEL ALEJANDRO PALMA ALARCON 10 45% 0 REPROBADO
GABRIEL NICOLAS CARVAIJAL COLLAO 10 45% 0 REPROBADO
MARIA JOSE ESCOBAR TABOADA 10 45% 0 REPROBADO
NICOLAS GONZALO MALLEA QUIROGA 10 45% 0 REPROBADO
PAOLA LORETO CARMONA BEIZA 10 45% 0 REPROBADO
ANA PAULA NUNEZ IBARRA 9 41% 0 REPROBADO
ANDREA PAZ SEPULVEDA SEPULVEDA 9 41% 0 REPROBADO
CAROLINA ROXANA LIZETTE VELIZ 9 41% 0 REPROBADO
NUNEZ
ERIKA ALEJANDRA RODRIGUEZ LOBOS 9 41% 0 REPROBADO
ESTEFANIA CONSTANZA PARADA 9 41% 0 REPROBADO
PONCE
FELIPE MATIAS CLEMENTE MOLINA 9 41% 0 REPROBADO
GONZALO ALONSO CHAVEZ 0
FERNANDEZ 9 41% 0 REPROBADO
JAVIERA CONSTANZA ESPINOZA o
CALISTO 9 41% 0 REPROBADO
JOSE MANUEL MEZA ORTIZ 9 41% 0 REPROBADO
JULIO TOMAS SANTIBANEZ ALVEAR 9 41% 0 REPROBADO
PAOLA KARINA FABRES SALDIVIA 9 41% 0 REPROBADO
CAROLINA HELIA SANDOVAL DiAZ 8 36% 0 REPROBADO
ESTEBAN RAMON CANEO VILCHES 8 36% 0 REPROBADO
MARTA CECILIA ZILLERUELO BARRIA 8 36% 0 REPROBADO
SYLVIA ELENA ACHIARDI RODRIGUEZ 8 36% 0 REPROBADO
FABIAN ALFREDO PAVEZ VIDAL 7 32% 0 REPROBADO
GABRIELA FRANCISCA IGLESIAS ; 39% 0 REPROBADO
TAPIA
MATIAS NICOLAS FEELEY AGUILERA 7 32% 0 REPROBADO
EVELYN TAMARA SOLIS AGUILERA 6 27% 0 REPROBADO
ITALO AGUSTIN PRUZZO MOYANO 6 27% 0 REPROBADO
TANIA JASBLEIDY PRIETO VARON 6 27% 0 REPROBADO
CRISTOBAL IGNACIO MUNOZ REYES 5 23% 0 REPROBADO
ALBERTO FRANCISCO ESCUDERO o «
A RS 0 0% 0 REPROBADO (*)
ALEJANDRO ANTONIO VERGARA LEON 0 0% 0 REPROBADO (*)
ALONSO ANDRES GRANT DiAZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
Ql\aﬁlggA TERESITA CRAWFORD . 5% . REPROBADO (%)
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% DE | PUNTAJE
POSTULANTES 'ZE)S::EECS:AASS LOGR | SEGUN RESULTADO
o BASES
BERNARDO ALEXIS OLMOS SILVA 0 0% 0 REPROBADO (*)
CAMILA DEL PILAR RIVERA GUTIERREZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
CAMILA JAVIERA FUENTES DONOSO 0 0% 0 REPROBADO (*)
gﬁg_ll__?LEgANCHESCA HENRIQUEZ . - . REPROBADO ()
CARLOS ALBERTO ROSAS 0 0% | 0 | REPROBADO ()
CARLOS MARCIAL BAEZA BAEZA 0 0% 0 REPROBADO (*)
CAROL PAOLA FONTENA VERA 0 0% 0 REPROBADO (*)
CAROL SUSANA HERRERA ROJAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
CAROLINA ANDREA LEIVA TAPIA 0 0% 0 REPROBADO (*)
gé_;R_?(l)_IRI\IIA ANDREA VILLOUTA : — : REPROBADO (%)
CAROLINA NOEMT ACEITUNO 0 0% | 0 | REPROBADO ()
CECILIA ANDREA TORO ZEPEDA 0 0% 0 REPROBADO (*)
S'I:CR:{SE'{:%PHER DAVID WITTERSHEIM . % . REPROBADO ()
EISRI\'IASI\;II'QIE(Z)A BEATRIZ CABELLO . - . REPROBADO ()
CONSTANZA VALENTINA BRANT ISLA 0 0% 0 REPROBADO (*)
CRISTIAN FELIPE GONZALEZ MORA 0 0% 0 REPROBADO (*)
CRISTOPHER ARMANDO ELADIO o N
MATURANA MENESES 0 0% 0 REPROBADO (*)
DAIANA ISABEL GNESUTTA CHELECH 0 0% 0 REPROBADO (*)
DANIELA IGNACIA CASTRO GUARDA 0 0% 0 REPROBADO (*)
DEBORAH TATIANA RUBIO FLORES 0 0% 0 REPROBADO (*)
ENRIQUE HECTOR MARDONES MOYA 0 0% 0 REPROBADO (*)
ERIC ULISES FIGUEROA VALDIVIA 0 0% 0 REPROBADO (*)
EUGENIA BEATRIZ PAEZ TORRES 0 0% 0 REPROBADO (*)
;glga'logN GUILLERMO CASTANEDA . - . REPROBADO (%)
FABRIZIO ANTONIE ORREGO VIDAL 0 0% 0 REPROBADO (*)
FELIPE RODRIGO ORO MANCILLA 0 0% 0 REPROBADO (*)
S D05 AGELES o | o%| o | remosaoo
GABRIELA NICOLE LOLAS MUNOZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
(SSEES/I:I%I\IOGUSTAVO BERMUDEZ . % . REPROBADO ()
GRILDA MARISOL BARRIENTOS PEREZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
gxfg:%l/g ALEJANDRO FARFAN . % . REPROBADO ()
EEI(EZI'\II'_CI_)II;SALEJANDRO SANHUEZA . % . REPROBADO (%)
ID(fENLéiIDOOALEJANDRO ESCOBAR . — . REPROBADO (%)
JAVIER IGNACIO BAEZ ARANCIBIA 0 0% 0 REPROBADO (*)
_'IIEAé\F/)IIEROAZ QRANTXA BUSTAMANTE . % . REPROBADO ()
JOAQUIN NICOLAS ESTAY NAVARRO 0 0% 0 REPROBADO (*)
JORGE PATRICIO ABARCA POZO 0 0% 0 REPROBADO (*)
JS(I)EISDEE\O}EISEACIA RUIZ-MIGUIELES . % . REPROBADO (%)
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% DE | PUNTAJE
POSTULANTES 'ZE)S::EECS:AASS LOGR | SEGUN RESULTADO
o BASES

JULIETTE ALEJANDRA LASTRA N
CELLE 0 0% 0 REPROBADO (*)
KAREN HELEN VALENZUELA ROJAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
KATHERINE MERCEDES ROJAS ROJAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
LAURA BELEN VILLARROEL ALVARADO 0 0% 0 REPROBADO (*)
LAURA PAULINA GONZALEZ AGUILA 0 0% 0 REPROBADO (*)
LESLIE NAYARET BAHAMONDES VIDAL 0 0% 0 REPROBADO (*)
LORENISSE PATRICIA MARTINEZ . % . REPROBADO (*)
OJEDA

LUIS ENRIQUE PIZARRO RIVEROS 0 0% 0 REPROBADO (*)
MACARENA ALEJANDRA ALVARADO o N
R, 0 0% 0 REPROBADO (*)
MACARENA ALEJANDRA JAQUE Y
T ’ 0 0% 0 REPROBADO (*)
MARCELO ANTONIO MARTINEZ

T 0 0% 0 REPROBADO (*)
MARCOS ANDRES DiAZ RODRIGUEZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
MARIA FRANCISCA BARRA DIAZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
MARIA JOSE GOMEZ FIERRO 0 0% 0 REPROBADO (*)
MATIAS HUMBERTO GONZALEZ

AREAE , 0 0% 0 REPROBADO (*)
MAURICIO ALBERTO RODRIGUEZ o N
AL 0 0% 0 REPROBADO (*)
NICOLE DAYAN SURA SALDIAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
NORMA KARINA BRAVO PINO 0 0% 0 REPROBADO (*)
PALOMA IGNACIA FARIAS GAMBOA 0 0% 0 REPROBADO (*)
PAOLA ALEJANDRA CARDENAS N
TR 0 0% 0 REPROBADO (*)
PATRICIA CAROLINA ISABEL CASTILLO o N
AR 0 0% 0 REPROBADO (*)
PATRICIO NICOLAS MENDEZ ROJAS 0 0% 0 REPROBADO (*)
PAULA ANDREA ULLRICH ORTEGA 0 0% 0 REPROBADO (*)
PAULA NICOL NUNEZ CORREA 0 0% 0 REPROBADO (*)
PEDRO JOSE TRONCOSO BUSTOS 0 0% 0 REPROBADO (*)
RAQUEL OLIVIA RUBILAR GUTIERREZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
RAUL UBALDO ANDULCE PIZARRO 0 0% 0 REPROBADO (*)
RODRIGO IGNACIO LUND CABRERA 0 0% 0 REPROBADO (*)
SAMUEL IGNACIO GOMEZ GONZALEZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
SASCHA'S GIORGIA JURY MOLINA 0 0% 0 REPROBADO (*)
SEBASTIAN ALEJANDRO JAVIER o N
CARDENAS JIMENEZ 0 0% 0 REPROBADO (*)
SILVIA ARISMENIA DE LOURDES o N
SR TTIRE BRLRE 0 0% 0 REPROBADO (*)
STEFFI SANDRA ALBORNOZ PINEIRO 0 0% 0 REPROBADO (*)
VALERIA CONSTANZA LEAL CORNEJO 0 0% 0 REPROBADO (*)
VALERIA DEL PILAR VERA PIZARRO 0 0% 0 REPROBADO (*)
VANNIA GISELLE TOLEDO CAMPOS 0 0% 0 REPROBADO (*)
VICTORIA PAULINA QUEZADA o N
BERRIOS 0 0% 0 REPROBADO (*)
VINKA CAROLAIN CANESSA o N
B 0 0% 0 REPROBADO (*)
YERKO GIORDANO SALINAS BEJARES 0 0% 0 REPROBADO (*)
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(*) Postulante no se presenta a Evaluacién Técnica.

N° TOTAL POSTULANTES APROBADOS/AS REPROBADOS/AS
ETAPA 1 ETAPA 1 ETAPA 1
139 7 132

3.- ETAPA N° 2: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES

Se verifica la presentacion de antecedentes de caracter obligatorios contemplados en
el punto 4.4.1 de bases cédigo CP 040-2023, que tienen relacion con:

a) Certificado original de titulo profesional o copia original autorizada ante
notario que acredite estar en posesion de titulo de Abogado otorgado
por la Corte Suprema.

b) Curriculum Vitae en formato libre.

c) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad
vigente.

d) Declaracién jurada simple que acredite que el/la postulante, no se

encuentre afecto a las inhabilidades, tal cual como se indica en el portal
www.empleospublicos.cl

e) Certificado que acredite tiempo de experiencia laboral requerida en el
area y funciones asociadas al empleo, el que sera valido solo si indica
claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien emite el
certificado, timbre de la empresa o servicio publico y la firma respectiva
de quien emite el certificado. Para funcionarios de la Corporacion de
Asistencia Judicial de Valparaiso, ésta se reserva el derecho de
corroborar la informacion sefialada._Las practicas profesionales no seran
consideradas como experiencia laboral.

f) Certificado de Postitulo, postgrado y/o capacitaciones acreditados en
materia penal, de familia o derechos humanos; mediaciéon y/o
mecanismos de solucion pacifica de conflictos. Los documentos
correspondientes a capacitacion deberan indicar claramente fecha y
horas cronoldgicas realizadas durante los Ultimos 2 afios. No seran
considerados los estudios en proceso de ejecucion.

NOMBRE COMPLETO a) | b) [c) |d) | e) | f) Resultado
GABRIEL FELIPE RAMOS VIEYTES SI | SI|SI|SI | SI| Sl Aprueba
MAURICIO ANDRES LENIZ TELLO SI | SI|SI|SI| SI| SI Aprueba
OSVALDO IGNACIO LOPEZ BUGUENO | SI | SI | SI | SI | SI | SI Aprueba
FRANCISCO JAVIER GALAZ GARCIA SI | SI | SI | SI (NZC; SI Reprueba
FRANCO EDUARDO CANCINO PEREZ SI | SI | SI | SI|SI (N:S Reprueba
I\C/ISEICNE'L_S ALEJANDRO LITTIN SI | sI (NS SI (NZC; (N3C; Reprueba
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NOMBRE COMPLETO a) | b) [ c) |d)|e)] f) Resultado

RENZI BERNABE VALVERDE NO
OLIVAREZ SL | SL | SL|sSI 5y sl Reprueba

(1) Adjunta Cédula Nacional de Identidad por un solo lado,
(2) No adjunta y/o certificado que acredita tiempo de experiencia laboral requerida

en el area y funciones asociadas al empleo, el que sera valido solo si indica
claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien emite el certificado,
timbre de la empresa o servicio publico y la firma respectiva de quien emite el
certificado y/o certificado no cumple con lo sefialado

(3)No adjunta certificado de Doctorado/ Magister, Certificado de Postitulo,
postgrado y/o capacitaciones acreditadas en Derecho migratorio, Ley de
extranjeria, Proteccion a refugiados, derechos humanos, derecho penal. Los
documentos correspondientes a capacitacion deberan indicar claramente fecha
y horas cronoldgicas realizadas durante los ultimos 2 afios.

(-]
N° TOTAL c AN';IJXIQ'S' /as N° TOTAL CANDIDATOS/AS
CANDIDATOS/AS REPROBADOS/AS
ETAPA II APROBADOS/AS ETAPA II
ETAPA II
7 3 4
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4.- TABLA DE PONDERACION

Verificada la presentacién de antecedentes para la evaluacion curricular, se aplica la
tabla de ponderacidon sefialada en el punto 4.5 de bases cédigo CP 040-2023. Los/as
postulantes que no alcancen la puntuacion minima no podran pasar a la siguiente
etapa.

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE MAXIMO MINIMO
Estudios de
Especializacion: .
diplomado, capacitacién y Doctorado/Magister. 10
perfeccionamientos
relacionados con el cargo
como: Certificado de
Estudios y Postitulo, postgrado y/o |1 o mas diplomados con
cursos de capaC|taC|opes acreditados | 120 horas como minimo 8
formacién en materia penal, de|de duracién.
educacional y familia o d_e,rechos
P humanos; mediacion y/o
capacitacion - -
mecanismos de solucion
pacifica de conflictos 1 o mas capacitaciones
Para las capacitaciones P P
seran consideradas | 9Y€ como minimo 5
solamente las certificadas | SUMeN 50 horas en
durante los 2 Ultimos total.
anos.
Experiencia Laboral
Experiencia cargos de f‘bogado/a 10
laboral superior a 3 afios.
30 15
Experiencia laboral en Experiencia Laboral
cargo de abogado/a en la|cargos de Abogado/a 8
Corporacién de Asistencia | entre 1y 2 afios.
Judicial
Experiencia Laboral en
cargos de Abogado/a de 5
1 afio.
Posee mas de 2 afios de 10
experiencia.
Experiencia laboral en el |Posee entre 1y 2 afios 8
ejercicio de la profesion de de experiencia.
Abogado/a
Posee 1 afo de 5
experiencia.
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5.- ETAPA N°3: EVALUACION CURRICULAR
Verificacion presentacion antecedentes para la Evaluaciéon Curricular.

Se verifica la presentacion de antecedentes exigidos en el punto 4.4.2 de bases cédigo CP 040-2023 a objeto de otorgar la ponderacidon respectiva
segun tabla sefialada en la etapa de "Evaluacién Curricular”.

a) Certificado que acredite tiempo de experiencia laboral requerida en el area y funciones asociadas al empleo, el que sera valido solo si
indica claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien emite el certificado, timbre de la empresa o servicio publico y la firma
respectiva de quien emite el certificado. Para funcionarios de la Corporacion de Asistencia Judicial de Valparaiso, ésta se reserva el
derecho de corroborar la informacion sefialada._Las practicas profesionales no serdn consideradas como experiencia laboral.

b) Certificado de Postitulo, postgrado y/o capacitaciones acreditados en materia penal, de familia o derechos humanos; mediacién y/o
mecanismos de solucion pacifica de conflictos. Los documentos correspondientes a capacitacion deberdn indicar claramente fecha y
horas cronoldgicas realizadas durante los Ultimos 2 afios. No serdn considerados los estudios en proceso de ejecucidn.
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GABRIEL FELIPE RAMOS VIEYTES 10 0 0 0 0 0 10 0 20 Aprobado
MAURICIO ANDRES LENIZ TELLO 8 0 0 0 0 10 0 0 18 Aprobado
OSVALDO IGNACIO LOPEZ BUGUENO | 0 8 0 0 0 0 0 8 0 16 Aprobado

N° TOTAL CANDIDATOS/AS
ETAPA III

N° TOTAL CANDIDATOS/AS APROBADOS/AS
ETAPA III

N° TOTAL CANDIDATOS/AS REPROBADOS/AS
ETAPA III

3

3

0
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6.- ENTREVISTA DE APRECIACION GLOBAL

Entrevista realizada de forma individual, el dia 21 de diciembre de 2023, por el Comité
de Seleccién integrado por:

> Marissa Orellana Veldsquez, Asistente Social del Centro de Atencion a Victimas
de Delitos Violentos Quillota.

> Francesca Andreani Muioz, Abogada Asesora de la Direccion Regional de
Valparaiso

> Andrea Alarcon Navarrete, Profesional Subdireccion de las Personas

FACTOR SUBFACTOR | CRITERIO  PJE MAXIMO MiNIMO
Muy adecuado 50
Apreciacion Entrevista Adecuado 30 0 20
global personal Adecuado con 20
observaciones
No adecuado 0

A continuacién, se da a conocer los puntajes obtenidos por los candidatos en entrevista
de apreciacion global integral:

PUNTAJE
POSTULANTES RESULTADO SEGUN RESULTADO
BASES
GABRIEL FELIPE RAMOS VIEYTES ADECUADO 30 APROBADO
MAURICIO ANDRES LENIZ TELLO ADECUADO 30 APROBADO
OSVALDO IGNACIO LOPEZ BUGUENO ADECUADO 30 APROBADO

7.- NOMINA DE CANDIDATOS IDONEOS EL CARGO

Las Etapas del presente Proceso de Seleccidon Publico se desarrollaron en conformidad
a lo establecido en las bases CP 040-2023, aprobadas por la Resolucion Exenta N°
2036 de fecha 01 de diciembre de 2023.

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacién del
presente Proceso de Seleccion Publico, el comité de seleccion recomienda al Director
General a los siguientes candidatos, para el cargo de Abogado/a Centro de Atencién a
Victimas de Delitos Violentos Quillota, Regién de Valparaiso.

1. MAURICIO ANDRES LENIZ TELLO _
2. OSVALDO IGNACIO LOPEZ BUGUENO

El candidato Gabriel Felipe Ramos Vieytes obtuvo el puntaje mayor del total de etapas
del presente proceso, sin embargo, manifestd en su entrevista al Comité de Seleccidn,
no tener la disponibilidad para cumplir con la distribuciéon de jornada establecida para
este cargo, de acuerdo a las necesidades del Servicio, por este motivo no se
recomienda al Director General, continuando con la nédmina del resto de postulantes.
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8.- PUNTAIJES FINALES

De acuerdo a lo publicado en las bases de este Proceso de Seleccién Publico, aprobado
por la Resolucidon Exenta N° 2036 de fecha 01 de diciembre de 2023, coédigo de
postulacion CP 040-2023, a continuacién, se dan a conocer los puntajes finales de cada

postulante.
POSTULANTES PUNTAJE TOTAL
MAURICIO ANDRES LENIZ TELLO 63
OSVALDO IGNACIO LOPEZ BUGUENO 56

Firmado por:

Cecilia Eliana Aguirre Nova

Jefa Subdireccion de las Personas
Fecha: 27-12-2023 17:22 CLT
Corporacion de Asistencia Judicial
de la Region de Valparaiso
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